Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Avenida Presidente Vargas, 468 — fundos — Santo Anténio
Cordeiro — RJ

e-mail: conselhomunicipalcordeiro@gmail.com

DELIBERACAO CMDCA No 001/2023

ESTE EDITAL DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA PARA MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR DO MUNICIPIO DE CORDEIRO/RJ, PARA O MANDATO DO PERIODO: 2024/2027

EDITAL 001/2023

PROCESSO UNIFICADO DE ESCOLHA PARA O CONSELHO TUTELAR

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CORDEIRO,
no uso da atribuicdo que Ihe é conferida pela Lei Municipal n2 358 de 14 de dezembro de 1990, torna publico o presente
EDITAL DE CONVOCAGCAO para o Processo de Escolha em Data Unificada para membros do Conselho Tutelar para o
quadriénio 2024/2027, aprovado pela RESOLUCAO N° 004/2022, do CMDCA local.

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA:

1.1. O Processo de Escolha em Data Unificada é disciplinado pelas seguintes normativas legai: Lei n° 8.069/90 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente), Resolucdo n°® 231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CONANDA, assim como pela Lei Municipal n® 2674/2022 e Resolugdo n° 004/2022, do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de CORDEIRO, sendo realizado sob a responsabilidade deste e fiscalizacdo do Ministério
Publico;

1.2. Os membros do Conselho Tutelar do Municipio de Cordeiro/RJ, serdo escolhidos mediante o sufragio universal, direto,
secreto e facultativo dos eleitores do municipio de Cordeiro/RJ, regularmente inscritos junto & Justica Eleitoral, estando
em dia com suas obrigacdes, em data de 01 de outubro de 2023, sendo que a posse dos eleitos e seus respectivos
suplentes ocorrera em data de 10 de janeiro de 2024;

1.3. Assim sendo, como forma de dar inicio, regulamentar e dar ampla visibilidade ao Processo de Escolha em Data
Unificada para membros do Conselho Tutelar para o quatriénio 2024/2027, torna publico o presente Edital, nos seguintes

termos:

2. DO CONSELHO TUTELAR:
2.1. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autdnomo, nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo

cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, sendo composto por 05 (cinco) membros, escolhidos pela
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comunidade local para mandato de 04 (quatro) anos, permitidas reconducédo, mediante novos processos de escolha, em
igualdade de escolha entre os pretendentes;

2.2. Cabe aos membros do Conselho Tutelar, agindo de forma colegiada, o exercicio das atribuicdes contidas nos art. 18-
B, par. Unico, 90, 83°, inciso Il, 95, 131, 136, 191 e 194, todos da Lei n° 8.069/90, observados os deveres e vedacdes
estabelecidos por este Diploma, assim como pela Lei Municipal n°2674/2022, datada 14/12/2022;

2.3. O presente Processo de Escolha para os membros do Conselho Tutelar do Municipio de Cordeiro visa preencher as
05 (cinco) vagas titulares existentes, o colegiado, assim como os suplentes, conforme ordem de votagéo;

2.4. Com base no disposto da Resolugdo n° 231/2022, do CONANDA, a candidatura devera ser individual, ndo sendo

admitida a composi¢éo de chapas.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS A MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR:

3.1. De acordo com o disposto no art. 133, da Lei n° 8.069/90, e do art. 16, da Lei Municipal n® 2674/2022 e da Resolucéo
CONANDA n° 231 de 28/12/2022, os candidatos a membro do Conselho Tutelar devem preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) Reconhecida idoneidade moral, comprovada por intermédio de documentacao pertinente expedida pelo Poder Judiciario
(certidbes negativas de feitos civeis e criminais);

b) Idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos;

c) Residir no municipio de Cordeiro ha pelo menos 02 (dois) anos, cuja comprovacdo se dard através de contas de
utilizacdo de servicos publicos (dgua, luz, telefone), em nome do candidato ou através de cOpia de contrato de locacao,
com firma reconhecida em Cartério de Oficio Unico;

d) Ter domicilio eleitoral no municipio de Cordeiro e estar quite com as obrigacfes eleitorais e no gozo de seus direitos
politicos;

e) Conclusdo em Ensino Médio;

f) Participacdo na sesséo de estudo dirigido pertinente & Lei Federal 8.069/1990 - (obrigatério e eliminatério);

g) Aprovacdo no exame de afericdo de conhecimentos especificos acerca da Lei Federal 8.069/90 — (obrigatério e
eliminatério);

h) Experiéncia na Promocéo, Protecéo e Defesa da crianca e do Adolescente.

3.2. O preenchimento dos requisitos legais deve ser comprovado no ato da inscri¢ao.

4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGCAO:

4.1. Os membros do Conselho Tutelar exerceréo suas atividades, durante o horario previsto no art. 7° da Lei Municipal n°
2674/2022 para o funcionamento do 6rgado, sem prejuizo do atendimento em regime de plantdo/sobreaviso, assim como
da realizac&o de outras diligéncia e tarefas inerentes ao 6rgéo;

4.2. Os membros do Conselho Tutelar perceberdo valor remuneratério mensal, o qual serd fixado em cada exercicio
financeiro, permitido o reajuste salarial a ser conferido pela Administracdo Publica, através de ato privativo do Poder
Executivo Municipal

4.3. Se eleito para integrar o Conselho Tutelar o servidor municipal, podera optar entre o valor da remuneracao do cargo
de Conselheiro ou o valor de seus vencimentos, vedada a acumulacdo de vencimentos e garantida a cessao em tempo
integral, do servidor, ficando-lhe garantidos:
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a) O retorno ao cargo, emprego ou funcdo que exercia, assim que findo o seu mandato;

b) A contagem do tempo de servico para todos os efeitos legais, exceto para promog¢ao por merecimento.

4.4. Se eleito o servidor publico advindo da Administragdo Publica Estadual ou Federal, sera cedido sem 6nus para a
Administracdo Cedente e perceber a remuneracéo correspondente ao Cargo de Conselheiro Tutelar;

4.5. Se eleito o servidor publico advindo da Administracdo Publica Estadual ou Federal sera cedido com 6nus para a
Administracdo Cedente e perceber a remuneracéo correspondente ao cargo de origem, sendo vedada a acumulagéo de
vencimentos.

4.6. E vedada a acumulagdo remunerada de funco publica, cargo publico ou emprego publico com a funcgéo de
Conselheiro Tutelar, nos termos previstos no Art. 37 da Constituicdo Federal.

4.7. O Conselheiro suplente ndo percebera qualquer remuneracao decorrente de sua qualidade de suplente, com excecao

dos casos de substituicdo do Conselheiro Titular por férias, licencas, obedecidas rigorosamente a ordem de votacao.

5. DOS IMPEDIMENTOS:

5.1. S&o impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cénjuges, companheiros, ainda que em unido homoafetiva,
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, conforme previsto no art.140, da Lei n®
8.069/90 e nos termos da Resolugdo n° 231/2022, de 28/12/2022, do CONANDA,

5.2. E vedada a participagio de parentes de Conselheiros Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente como
candidatos no processo de escolha para Conselheiros Tutelares, até o quarto grau de parentesco, bem como seus
cbnjuges ou companheiros, a menos que tenha ocorrido a desincompatibilizacdo do Conselheiro nos moldes previstos no
caput do artigo 19 da Lei Municipal 2674/2022.

6. DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL:

6.1. O CMDCA instituira, em conformidade com a Resolucéo 231/2022, do CONANDA, a Comissao Especial Eleitora, que
estara diretamente responsavel pelos trabalhos de planejamento, organizagdo e realiza¢do do Processo de Escolha para
Conselheiros Tutelares;

6.2. Das decisdes da Comissao Especial Eleitoral caberdo recursos a plenaria do CMDCA, enquanto instancia superior de
deciséo, com maxima celeridade.

6.3. Compete a Comissao Especial Eleitoral:

a) Analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a relacéo dos candidatos inscritos;

b) Receber as impugnacdes apresentadas contra candidatos que ndo atendam os requisitos exigidos, fornecendo
protocolo ao impugnante;

¢) Notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo para apresentacéo de defesa;

d) Decidir, em primeira instancia administrativa, acerca da impugnacao das candidaturas, podendo, se necessario, ouvir
testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de documentos e a realizacdo de outras diligéncias;

e) Realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras da campanha aos candidatos considerados habilitado,
e aos fiscais regularmente credenciados ao pleito, que firmaréo compromisso de respeita-las, sob pena de indeferimento
do registro da candidatura, sem prejuizo da imposi¢éo das sanc¢des previstas na legislacao local;

f) Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam viola¢@o das regras de campanha por parte

dos candidatos ou a sua ordem;
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g) Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de impugnacéo e outros incidentes ocorridos no dia
da votacao;

h) Escolher e divulgar os locais de votacdo e apuracdo de votos;

i) Proclamar, imediatamente apds a apuracéo, o resultado oficial da votacéo;

i) Notificar pessoalmente o Ministério Publico, com a antecedéncia devida, de todas as etapas do certame, dias e locais
de reunido e decisdes tomadas pelo colegiado;

k) Divulgar amplamente o pleito a populac¢édo, com o auxilio do CMDCA e do Poder Executivo local, estimulando ao maximo
a participacéo de candidatos e de eleitores;

I) Realizar reunido destinada aos Presidentes e Mesarios responsaveis pelas secdes eleitorais, com 0 objetivo de
orientacdo sobre os procedimentos a serem adotados no dia da votacgéo.

m) Efetuar cadastramento de voluntarios que, por ventura, venham a participar nos trabalhos de planejamento,
organizagdo e execugdo do Processo de Escolha;

n) Cadastrar os fiscais, credenciando-os, conforme indicacdo escrita do candidato, cujo objetivo sera o de participarem
durante a votacdo e apuracdo, conforme as regras deste Edital.

6.3. Das decisdes da Comissao Especial Eleitoral cabera recurso a plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca

e do Adolescente, que se reunira, em carater extraordinario, para decisdo com o maximo de celeridade.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA:

7.1. O Processo de Escolha para membros do Conselho Tutelar observara o calendario anexo ao presente Edital;
7.2. O CMDCA, no uso de suas atribuicfes, fard publicar editais especificos no Diario Oficial ou meio equivalente para
cada uma das fases do processo de escolha de membros do Conselho Tutelar, dispondo sobre:

a) InscricBes e entrega de documentos;

b) Relacdo de candidatos inscritos;

¢) Relacéo preliminar dos candidatos considerados habilitados, apos a analise dos documentos;

d) Relacéo definitiva dos candidatos considerados habilitados, apés o julgamento de eventuais impugnacoes;

e) Dia do Estudo Dirigido (obrigatério e eliminatério);

f) Dia da Prova de Afericdo (obrigatério e eliminatorio)

g) Publicag&o do Gabarito Preliminar;

h) Divulgacéo do Resultado final da prova de aferi¢cdo, apds o julgamento de eventuais recursos;

i) Dia e locais de votacgéo;

j) Resultado preliminar do pleito, logo apos o encerramento da apuracao;

k) Resultado final do pleito, apds o julgamento de eventuais impugnacoes;

I) Capacitacé@o dos candidatos eleitos titulares e suplentes, antes da posse (obrigatorio); e

m) Data, horério e local da posse.

8. DA INSCRICAO/ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

8.1. A participacdo no presente Processo de Escolha em Data Unificada iniciar-se-4 pela inscricdo por meio de
requerimento impresso, e serd efetuada no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste Edital, a ser realizada somente
pelo candidato, sendo vedada inscri¢do por procuragéo;
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8.2. Ainscricao provisoria dos candidatos, sera efetuada pessoalmente, com a documentagéo exigida em envelope lacrado
e identificado com o nome do candidato, na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Cordeiro, a Avenida Presidentes Vargas, 468 — fundos, na Sala dos Conselhos, neste municipio, das 13h as 17:00 horas
entre os dias 02 de maio de 2023 e 22 de maio de 2023;

8.3. Ao realizar a inscricao, o candidato devera, obrigatoriamente e sob pena de indeferimento de sua candidatura,
apresentar-se munido de documento de identidade original com foto, e envelope lacrado contendo 01(uma) copia dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade ou documento equivalente;

b) Titulo de eleitor com domicilio eleitoral em Cordeiro, com o comprovante de votacdo da Ultima eleicao;

c) Certiddes negativas civeis e criminais que comprovem nao ter sido condenado ou estar respondendo, como réu, pela
préatica de infragdo penal, administrativa, ou conduta incompativel com a fungdo de membro do Conselho Tutelar;

d) Em sendo candidato do sexo masculino, certiddo de quitagdo com as obrigacfes militares;

e) Comprovacao de residéncia ha pelo menos 02(dois) anos no municipio;

f) Certificado de conclusdo do Ensino Médio;

g) Comprovante de experiéncia em trabalhos realizados com criancas e adolescentes (art. 15, Inciso VIl da Lei Municipal
2674/2022), estando isento o candidato que estiver no exercicio regular de Conselheiro Tutelar, devendo apresentar

documentacéo oficial de comprovacao do ato;

8.4. O candidato no ato da inscricdo também devera apresentar juntamente as copias documentacdes exigidas, estando
acondicionadas dentro do envelope lacrado:

a) 01 foto tamanho 5x7 colorida com fundo branco;

b) 01 foto tamanho 3x4.

8.5. A falta ou inadequacdo de qualquer dos documentos acima relacionados sera comunicada ao candidato, no prazo
estabelecido no presente Edital, apds a analise da documentacéo apresentada, no ato da inscri¢éo, incorrendo o mesmo
no indeferimento dessa.

8.6. As documentag®es exigidas deverdo ser entregues

no ato de realizagdo da inscri¢éo;

8.7. No ato da inscricdo, o candidato receberd um ndmero de registro que seré atribuido sequencialmente, segundo a
ordem de inscricéo, e este serd utilizado em todo o processo de escolha;

8.8. Nao seré facultado ao candidato, a escolha de nimero para participagdo na elei¢cdo, conforme o disposto no item 8.6
do presente edital;

8.9. Documentos digitalizados seréo considerados validos, desde que também apresentados os originais;

8.10. Eventuais entraves a inscricdo de candidaturas ou a juntada de documentos devem ser imediatamente
encaminhados & Comissao Especial Eleitoral;

8.11. As informacdes prestadas e documentos apresentados por ocasido da inscricdo sao de total responsabilidade do
candidato.

8.12. Os documentos entregues para fins de inscricao, independente do resultado obtido pelo candidato em qualquer etapa

do certame, ndo sera devolvida ao candidato.
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9. ANALISE DA DOCUMENTAQAO EXIGIDA:

9.1. Encerrado o prazo para as inscri¢des provisoérias dos candidatos sera iniciado o prazo de andlise das documentagfes
apresentadas, sendo definido prazo de 05 (cinco) dias para impugnacéo de candidaturas junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianc¢a e do adolescente, cuja fundamentacao devera se dar na auséncia de documentos ou de qualquer dos
requisitos legais para a fungéo de Conselheiro Tutelar.

9.2. Apos a andlise dos documentos apresentados, sera publicado no prazo de 01(um) dia dtil, a lista provisoria dos
inscritos;

9.3 ApOs a publicacéo da lista provisoria sera concedido o prazo de 05(cinco) dias Uteis para impugnacao de candidaturas
junto ao CMDCA, cuja fundamentacdo devera se dar na auséncia de documentos ou qualquer dos requisitos legais para
a funcdo de Conselheiro Tutelar.

10. DA IMPUGNAGCAO AS CANDIDATURAS:

10.1. Findo o prazo mencionado no item 9.3, o CMDCA devera notificar pessoalmente, no prazo de 03(trés) Uteis os
candidatos impugnados do teor da impugnacao;

10.2. Apos o recebimento da notificagéo, o candidato terd o prazo de 05(cinco) dias Uteis para apresentar sua defesa;
10.3. A Comisséao Especial Eleitoral analisara o teor das impugnac@es e defesas apresentadas pelos candidatos, podendo
solicitar a qualquer dos interessados a juntada de documentos e outras provas que se fizerem necessarios;

10.4. A Comisséo Especial Eleitoral tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados do término do prazo para apresentacédo de
defesa pelos candidatos impugnados, para decidir sobre a impugnacao;

10.5. As decisdes da Comisséo Especial Eleitoral serdo fundamentadas, delas devendo ser dada ciéncia aos interessados,
para fins de interposicao dos recursos previstos neste Edital

10.6. Concluida a analise das impugnacdes as decisdes da Comissdo Especial Eleitoral fara publicar edital contendo a
relacdo preliminar dos candidatos habilitados a participarem do Processo de Escolha em data Unificada;

10.7. Das decisbes da Comissado Especial Eleitoral cabera recurso a Plenaria do CMDCA, no prazo de 02 (dois) dias,
contados da data da publicacdo do edital referido no item 10.6;

10.8. Esgotada a fase recursal, a Comisséo Especial Eleitoral fard publicar a relacdo definitiva dos candidatos habilitados
ao pleito, com copia ao Ministério Publico;

10.9. Ocorrendo falsidade em gualquer informa¢&o ou documento apresentado, seja qual for o momento em que esta for
identificada e devidamente comprovada, o candidato sera excluido do pleito, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos

a autoridade competente para apuracéo e a devida responsabilizacéo legal.

11. DO ESTUDO DIRIGIDO E DA PROVA DE AFERICAO

11.1. Integrard o Processo de Escolha para Conselheiro Tutelar a prova de afericdo de conhecimentos especificos acerca
do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, sendo essa antecedida por Sesséo de Estudo Dirigido, abordando o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, ambos de carater obrigatorio e eliminatorio;

11.2. Considerar-se 4 aprovado na prova de afericdo de conhecimentos especificos o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) de acerto das questdes da prova, que sera em local, data e hora, definidos em calendéario
estabelecido pelo CMDCA.
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11.03. Os candidatos deverdo chegar ao local de realizacdo da prova com antecedéncia minima de 01h (uma hora) de
antecedéncia, sendo os portbes do local de realizagdo dessas, fechados com 30(trinta) minutos de antecedéncia para o
inicio de aplicagéo, quando a partir dai o candidato ndo mais podera adentrar ao local de realizacéo do certame;

11.3. O candidato que ndo comparecer ao local da prova para a sua realiza¢ao sera considerado automaticamente excluido
do processo de eleicao.

11.4. E expressamente proibido ao candidato no momento de realizag&o da prova: o uso de boné, 6culos escuros, celular
e qualquer material eletroeletrénico;

11.5. O candidato somente podera adentrar ao local de realizacdo de provas portando: caneta esferografica azul, com
capa transparente e documento oficial com foto.

11.6. Fica proibido ao candidato adentrar ao local de realizacdo da prova portando: bolsas, pochetes, estojos ou similares;
11.7 E vedado ao candidato questionar ou tirar ddvidas, quaisquer que sejam referentes a prova de afericdo de
conhecimentos especificos, somente cabendo interposicdo de recursos junto a Comissdo Especial Eleitoral, no prazo
maximo de 01(um) dia Util, a contar data de sua de sua realizagéo,

11.8. O candidato que descumprir as normas estabelecidas referentes aos itens anteriores: 11.1 a 11.7 estar&o
automaticamente eliminado do certame (realiza¢do da prova de aferi¢cdo):

12. DA CAMPANHA E DA PROPAGANDA ELEITORAL.:

12.1. Cabe a Comissao Especial Eleitoral, com o apoio do Poder Piblico, dar ampla divulgacédo ao Processo de Escolha
desde o momento da publicacdo do presente Edital, incluindo informac8es quanto ao papel do Conselho Tutelar, dia,
horario e locais de votacdo, dentre outras informac@es destinadas a assegurar a ampla participacédo popular no pleito;
12.2. E vedada a vinculag&o politico-partidaria das candidaturas, seja através da indicacdo, no material de propaganda ou
insercbes na midia, de legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou
indiretamente, denotem tal vinculacéo, inclusive, a realizagdo de reunides publicas ou privadas cujo objetivo serd o de
angariar apoio para o candidato, sendo essas promovidas por agentes politicos detentores de mandato politico ou
nomeados em cargos de assessoramento ou considerados cargos comissionados em qualquer esfera de governo, bem
como a utilizagdo da estrutura e o financiamento das candidaturas pelos partidos politicos no Processo de Escolha, o que
sera considerado abuso de poder politico

12.3. Os candidatos poderdo dar inicio & campanha eleitoral ap6s a publicacdo da relagcdo definitiva dos candidatos
habilitados, prevista no item 10.8 deste Edital;

12.4. A propaganda eleitoral em vias e logradouros publicos observara, por analogia, os limites impostos pela legislagao
eleitoral e o Cédigo de Posturas do Municipio, garantindo igualdade de condic¢des a todos os candidatos;

12.5. Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a eleitores, por meio de debates, entrevistas e
distribuicdo de panfletos, desde que ndo causem dano ou perturbem a ordem publica ou particular;

12.6. As instituicdes publicas ou particulares (escolas, Camara de Vereadores, radio, igrejas etc.) que tenham interesse
em promover debates com os candidatos deverdo formalizar convite a todos aqueles que estiverem aptos a concorrer ao

cargo de membro do Conselheiro Tutelar;
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12.7. Os debates deverédo ter regulamento préprio, a ser apresentado pelos organizadores a todos os participantes e a
Comisséo Especial Eleitoral designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente com pelo menos
05 (cinco) dias de antecedéncia;

12.8. Cabe a Comissao Especial Eleitoral supervisionar a realizagao dos debates, zelando para que sejam proporcionadas
iguais oportunidades a todos os candidatos nas suas exposicdes e respostas;

12.9. E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicacdo em geral (jornal, radio ou
televisao), faixas, outdoors, camisas, bonés e outros meios ndo previstos neste Edital;

12.10. E dever do candidato portar-se com urbanidade durante a campanha eleitoral, sendo vedada a propaganda irreal
ou insidiosa ou que promova atague pessoal contra 0s concorrentes;

12.11. N&o sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da elei¢cdo, em qualquer local publico ou aberto ao publico,
sendo que a aglomeracgdo de pessoas portando instrumentos de propaganda caracteriza manifestacdo coletiva, com ou
sem utilizacao de veiculos;

12.12. N&o sera permitido qualquer tipo de transporte de eleitores por parte dos candidatos;

12.13. E vedada a participacdo de candidatos em reunides publicas ou privadas, em templos de qualquer religido, cujo
objetivo sera o de fazer a apresentacdo de sua candidatura, o que caracterizara abuso de poder religioso;

12.14. A violacdo das regras de campanha por parte do candidato ou por qualquer pessoa que esteja colaborando para
tal finalidade, ensejard a cassacdo do registro da candidatura, consequentemente do diploma de posse do candidato
responsavel, apés a instauracdo de procedimento administrativo no qual seja garantido ao candidato o exercicio do
contraditdrio e da ampla defesa, em qualquer fase do certame.

12.15. Aplicam-se, no que couber, as normas vigentes na Lei Federal 9.504/97 e suas alteracdes.

13. DA VOTACAO E DA APURACAO:

13.1. A votacéo sera realizada em Unico dia, com postos de votacdo a serem instalados em locais de facil acesso e com
acessibilidade aos eleitores, com duracdo minima de 8h(oito) horas e ampla divulgag&o nos meios de comunicagdo sendo
realizada no dia 01 de outubro de 2023, das 08h as 17h, conforme previsto no art. 139, da Lei n° 8.069/90 e Resolucéo
n° 231/2022, do CONANDA;

13.2. A votagdo ocorrerd em urnas cedidas pela Justica Eleitoral, observadas as disposi¢cdes das resolugbes aplicaveis
expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral, podendo em caso de incapacidade de assim estar ocorrendo em urnas
providenciadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

13.3. Nas cabines de votacédo serdo fixadas listas com a relagdo nominal dos candidatos, seguida do respectivo nimero
ou cartazes com fotos contendo a relagdo dos nomes escolhidos pelo candidato para participacédo do pleito, seguido do
respectivo nimero;

13.4. As mesas receptoras de votos deverdo lavrar atas segundo modelo fornecido pela Comissdo Especial Eleitoral, nas
quais serdo registradas eventuais intercorréncias ocorridas no dia da votacéo, além do nimero de eleitores votantes em
cada uma das urnas;

13.5. Apo6s a identificacdo, o eleitor assinara a lista de presenca e procedera a votacao;

13.6. O eleitor que ndo souber ou ndo puder assinar, usara a impressao digital como forma de identificacao;

13.7 O eleitor podera votar em apenas um candidato;

13.8. Terao direito a voto somente os eleitores cadastrados junto a 522 Zona Eleitoral;
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13.9. No caso de votagdo manual, votos em mais de um candidato ou que contenham rasuras que ndo permitam aferir a
vontade do eleitor serdo anulados, devendo ser colocados em envelope separado, conforme previsto no regulamento da
eleicéo;

13.10. Somente sera permitido votar o eleitor que no momento da votagdo portar documento oficial com foto e titulo de
eleitor;

13.11. O eleitor devera votar na secao eleitoral discriminada em seu titulo de eleitor, ndo sendo permitida por qualquer
hipétese a votagdo em local diverso;

13.12. Seré considerado invalido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

b) cuja cédula nao estiver rubricada pelos membros da mesa de votacao e por membro da Comisséo Especial Eleitoral;
) cuja cédula nao corresponder ao modelo oficial;

d) que tiver o sigilo do voto violado no omento da votacdo ou dentro de qualquer sesséo eleitoral;

13.13. Os locais de votacao serao divulgados em edital especifico expedido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, e devidamente publicado no Diario Oficial Eletrénico da Prefeitura Municipal de Cordeiro;

13.14. Sera facultado ao candidato o cadastramento de 01(um) fiscal por local de votacdo e Ol(um)fiscal para o local da
apuracao;

13.15. A apuracado dos votos ocorrera imediatamente ap6s o término da votacdo, em local a ser estabelecido pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e divulgado no Diario Oficial Eletrbnico da Prefeitura
Municipal de Cordeiro;

13.16. No local de apuracdo dos votos somente poderdo permanecer: candidatos ou fiscais previamente inscritos e
identificados junto a Comissdo Especial Eleitoral, escrutinadores previamente designados pela Comissdo Especial
Eleitoral, os membros do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, os membros da Comissdo Especial Eleitoral
devidamente identificados, os membros do CMDCA devidamente identificados e os voluntarios previamente cadastrados
junto ao CMDCA,

13.17. Efetuada a apuracéo, serd imediatamente apds proclamado resultado pelo Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, ou em seus impedimentos ao Vice-presidente, proclamara o resultado, quando serdo
considerados eleitos titulares os 05 (cinco) candidatos mais votados, ressalvada a ocorréncia de alguma das vedacdes
legais acima referidas, sendo os demais candidatos considerados suplentes pela ordem de votacao;

13.18. Em caso de empate na votagdo, ressalvada a existéncia de outro critério previsto na Lei Municipal local, sera
considerado eleito o candidato que obtiver melhor desempenho na prova de afericdo, persistindo o empate, sera
considerado o candidato com idade mais elevada.

14. DAS VEDACOES AOS CANDIDATOS DURANTE O PROCESSO DE ESCOLHA:

14.1. Conforme previsto no art. 139, 8§3°, da Lei n°® 8.069/90, é vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar
ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

14.2. E também vedada a pratica de condutas abusivas ou desleais que acarretem vantagem indevida ao candidato, como
a “boca de urna” e o transporte de eleitores, dentre outras previstas na Lei n® 9.504/97 (Lei Eleitoral), importando assim na

violagcdo do dever de idoneidade moral que se constitui num dos requisitos basicos para inscri¢do de candidaturas;
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14.3. Os candidatos que praticarem quaisquer das condutas relacionadas nos itens anteriores, durante e/ou depois da
campanha, inclusive no dia da votacao, terdo cassado seu registro de candidatura ou diploma de posse, sem prejuizo da
apuracao da responsabilidade civil e criminal, inclusive de terceiros que com eles colaborem;

14.4. Cabera a Comissao Especial Eleitoral ou, apds sua dissolucéo, a Plenaria do CMDCA, decidir pela cassacéo do
registro da candidatura ou diploma de posse, apds a instauracdo de procedimento administrativo no qual seja garantido
ao candidato o exercicio do contraditério e da ampla defesa.

14.5. Os requisitos estabelecidos pelo art. 15, da Lei 2674/2022, inclusive por este Edital, prevalecerdo durante todo o

exercicio do mantado de Conselheiro Tutelar.

15. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL:
15.1. Ao final de todo o Processo, a Comissdo Especial Eleitoral encaminhara relatério ao CMDCA, que fara divulgar no
Diario Oficial Eletronico da Prefeitura Municipal de Cordeiro, ou em meio equivalente, 0 nome dos 05 (cinco) candidatos

titulares eleitos para o Conselho Tutelar, bem como de todos suplentes, em ordem decrescente de votagao.

16. DA POSSE:

16.1. Apos a proclamacéo do resultado da votagdo, o Chefe do Poder Executivo dara posse ao Conselheiros Titulares
eleitos e aos considerados eleitos suplentes, no dia 10/01/2024, em horério e local a serem definidos juntamente com a
Comisséo Especial Eleitoral;

16.2. O candidato eleito, titular ou suplente que ndo comparecer a cerimbnia de posse, desde que haja comprovacéo,
através de documentacdo oficial (atestado ou licenca médica), estara automaticamente eliminado do pleito, tendo seu
resultado de votacao anulado;

16.3. Em caso de ocorréncia do estabelecido no item 16.2, a Comisséo Especial Eleitoral se reunira imediatamente apo6s

o recebimento das informac@es prestadas, para a tomada das providéncias cabiveis.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS:

17.1. Copia do presente Edital e demais atos da Comissdo Especial Eleitoral dele decorrentes serdo publicadas, nos
orgaos oficiais de imprensa, no sitio eletrébnico da Prefeitura Municipal de Cordeiro, bem como afixadas na Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA).

17.2. As atribui¢cBes inerentes & Comissao Especial Eleitoral teréo seus efeitos sustados, imediatamente, apos a posse
dos Conselheiros Tutelares eleitos titulares e suplentes;

17.3. Os casos omissos serado resolvidos pela Comissao Especial Eleitoral, observadas as normas legais contidas na Lei
Federal n° 8.069/90 e na Lei Municipal n® 2674/2022;

17.4. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes ao Processo de Escolha para membros do Conselho Tutelar;

17.5. Os canais oficiais de publicacdo e acompanhamento de todos os atos pertinentes ao Processo de Escolha para
Conselheiros Tutelares seréo os disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Cordeiro;

17.6. O descumprimento das normas previstas neste Edital implicara na exclusdo do candidato ao Processo de Escolha.

Cordeiro, 31 de marco de 2023
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VINICIUS MELO DE MACEDO
CMDCA / CORDEIRO - RJ
PRESIDENTE

ANEXO

Calendario Referente ao Edital n° 001/2023 do CMDCA

Evento

Data / Periodo

1 Publicacdo do Edital 31/03/2023
2 Inscricdes na sede do CMDCA das 13:00 as 17:00 horas 02/05/2023 a 22/05/2023
3 Andlise da documentagéo de inscricdo 23/05/2023 a 29/05/2022
4 Publicacdo da lista Proviséria dos candidatos 30/05/2023
5 Prazo para impugnacao dos candidatos inscritos 31/05/2023 a 06/06/2023
6 Notificacdo de impugnacéo 07/06/2023 a 12/06/2023
7 Prazo para interposicdo de recurso 13/06/2023 a 19/06/2023
8 Andlise dos recursos pela Comissao Especial Eleitoral 20/06/2023 a 26/06/2023
9 Publicacdo da lista de Candidatos apds recursos analisados 27/06/2023
10 Prazo para interposicao de recurso a Plenaria do CMDCA 28/06/2023 a 29/06/2023
11 Publicacdo Definitiva dos candidatos aptos a serem submetidos a 30/06/2023
Prova de Afericao

12 Dias de Estudo Dirigido (obrigatorio) 08/07/2023
13 Realizacdo da Prova de Afericao 09/07/2023
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14 Publicacdo do Gabarito Preliminar 14/07/2023

15 Periodo para entrada de recurso para o gabarito 17 e 18/07/2023

16 Divulgacéo do Resultado Final da Prova de Aferi¢céo 19/07/2023

17 Periodo de campanha 20/07/2023 a 30/09/2023
18 Dia da votacao 01/10/2023

19 Divulgacéo do resultado da votacdo 06/10/2023

20 Posse e diplomacao dos eleitos 10/01/2024
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