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PORTARIA N° 344/2018
DISPOE SOBRE A CLASSIFICACAO DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, O
QUANTITATIVO DE PESSOAL POR ESCOLAS PARAO ANO
LETIVODE2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO
USO DASATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE:

Art. 1°- As Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de
Cordeiro serdo classificadas de acordo com o estabelecido no
Anexo [,

Art. 2° - O quantitativo minimo de alunos por turma obedecer4 ao
estabelecido no Anexo II desta Portaria, salvo os casos
expressamente autorizados e fundamentados, por escrito, pela
Secretaria Municipal de Educagio, devendo-se, sempre, observar o
espago fisico de cada sala de aula, conforme consta do Anexo VI,
Art.3° - O quantitativo minimo de Alunos, Professores e
Assistentes de Educagdo para a modalidade oferecida em horario
integral, por turma, obedecera ao estabelecido no Anexo III e Anexo
V, salvo os casos expressamente autorizados e fundamentados, por
escrito, pela Secretaria Municipal de Educag#io, devendo-se,
sempre, observar o espago fisico de cada sala de aula, conforme
consta do Anexo V1.

Art.4° - Para efeitos da Classificagio da Unidade Escolar descrito no
Art.1° desta Portaria:

§1° - Tomar-se-4 por tnica turma os diferentes anos escolares envolvidos
na Classe Multisseriadas;

§2°- As Unidades Escolares com turmas em Regime Integral terdo seu
quantitativo contado em dobro;

§3° - Para efeito de quantitativo de pessoal, as Unidades Escolares serfio
classificadas de acordo com o quantitativo de alunos do Censo Escolar
2018;

§4° - Para alteragdo de Classificagdo, a Secretaria Municipal de Educagio
tera como data base o dia 30 de margo de 2019, de acordo com os dados
da estatistica e a Supervisdo Escolar;

Art.5° - A estrutura basica dos Recursos Humanos nas Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino serd constituida de:

I- Profissionais do Magistério:
a)  Diretor;
b)  Diretor Adjunto;
¢)  Dirigente;
d)  Coordenador Pedagégico:;
¢)  Orientador Educacional;
1] Coordenador de Turno;
g Professor Mediador;
h)  Assistente de Educagio;

a) Professores Regentes.

I- Profissionais da Educagio:

a) Secretario;

b) Auxiliar Administrativo (Agente Administrativo);
c) Auxiliar de Servigos Gerais;

d) Merendeira (Cozinheira);

e) Vigia.

§1°- O Auxiliar Administrativo atuara nas Unidades Escolares
exercendo as fungdes de Coordenador de Nutri¢do e Bens
Patrimoniais e, de Agente de Pessoal.

§2°- O Auxiliar de Servigos Gerais atuara nas Unidades Escolares
atendendo ao servigo de limpeza e conservagio da Escola, bem
como auxiliando na preparagao da alimentagfo escolar, ficando, a
critério da Diregdo Escolar, a divisio das tarefas.

§3°- Somente podera exercer a fungdo de Coordenador Pedagdgico
o professor com habilitagdio em Pedagogia e/ou Pés-Graduagio em
area Pedagogica.

Art.6° - As Unidades Escolares terdo direito a Pessoal Extraclasse,
nos moldes estabelecidos na Classificagio constante do Anexo IV,
Art.7° - A Equipe Gestora da Unidade Escolar sera constituida por:
I- Diretor;

II- Dirigente (em Unidades Escolares da Zona Rural);
111 Diretor Adjunto;
V- Secretario.

Paragrafo Unico—A fungdio de Secretario devera ser exercda por
Professor que tenha concluido o curso especifico para a fungéo ou
diploma em nivel superior do Curso de Pedagogia ou Pés-
Graduagio em Administragdo Escolar/Supervisdo Escolar ¢/ou
Gestdo Escolar, cursado em institui¢ao de ensino reconhecida pelos
orgéos oficiais,

Art.8°- Caso haja afastamento legal do Diretor, em qualquer época
do ano letivo, o Diretor-Adjunto serd o responsavel pela Unidade
Escolar.

Pardgrafo Unico — Caso a Unidade Escolar ndo tenha direi o a
fungfio de Diretor-Adjunto, o Secretério serd o substituto interino
do Diretor.

Art.9°- A Coordenagio Pedagdgica sera constituida de:

I- Coordenador Pedagdgico;
II- Orientador Educacional;
I1I- Coordenador de Turno.

Art.10° — O quantitativo de Professores em fungéo de Regéncia de
turma na Unidade Escolar dever4 estar em consonéncia cor1 o
nimero de turmas, com a Matriz Curricular e com a distribuicdo das
respectivas cargas hordrias.

Art.11° - A Regéncia de Turma tera prioridade no preenchimento
dos quadros de pessoal que compdem a Rede Municipal de Ensino,
incorrendo em falta grave a Diregéio que permitir o descumprimento
desse Artigo.
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Art.12° — Na falta de Professor Regente da Educagfo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, a fungiio de docéncia sera
preenchida por Professor Extraclasse indicado pelo Diretor, durante o periodo que perdurar o afastamento do Professor Regente tilular,
ficando o mesmo responsavel pelas a¢tes pedagdgicas da turma.

§1° - Para o preenchimento de falta do Professor Regente, o Diretor fard a substitui¢do observando-se o quadro de Profissionais do
Magistério da Unidade Escolar, obedecendo-se, preferencialmente, a seguinte ordem:

I- Coordenador de Turno;
1- Coordenador Pedagdgico;
I11- Orientador Educacional;
V- Diretor Adjunto;

V- Diretor.

§2° - Em nenhuma hipétese a Escola poderd dispensar a turma por falta de Professor.

Art.13° - Os servidores em exercicio da Secretaria Municipal de Educag@o, bem como os servidores que exergam funcio de Diregio e
Diregdio Adjunta, terdo seus direitos de lotagdo preservados em suas Unidades Escolares de origem, uma vez que tais servigos sdo
considerados relevantes para o bom funcionamento do servigo piiblico.

Art.14° — As fungdes de Secretario, Coordenador Pedagogico e Coordenador de Turno serfio indicadas pelo Diretor.

Art.15° — Para o preenchimento das vagas constantes no Anexo IV devera ser observada a seguinte ordem:

I- Secretdrio;

II- Coordenador Pedagdgico;
11 Coordenador de Turno;
V- Agente Administrativo.

Art.16° — Conforme a Lei Municipal n°.703/96, ficam estabelecidas 30(trinta) horas semanais para Diretores e Diretores Adjuntos e 20(vinte’
horas semanais para os demais elementos técnico-administrativo-pedagdgicos, as quais dever#o ser distribuidas de forma adequada para ¢
atendimento dos respectivos turnos, sendo vedada a acumulagdio no caso de duas matriculas.

Art.17° — A fungo de Inspetor de Alunos s podera ser preenchida apds estar completo o quadro de Auxiliar de Servigos Gerais.
Art.18° - O servidor readaptado de fungéo, em conformidade com a Lei Municipal n°.354/90 e Decreto n°.038/98, devera desemper har
atividade compativel com sua limitagio de acordo com Parecer da Pericia Médica, tendo o servidor, obrigatoriamente, fungéio definida
dentro do drglo de sua lotagéio, em atendimento & responsabilidade que lhe for atribuida pelo Diretor.

Art.19° -0 servidor com direito 4 Redugdio de Carga Horéria, nos moldes da Lei Municipal n°.805/98, tera, obrigatoriamente, funcéo
definida dentro do 6rgdo de sua lotagdo, em atendimento & responsabilidade que Ihe for atribuida pelo Diretor.

Pardgrafo Unico — Ao servidor com redugfio de carga horéria é vedada a concentragio de horarios para redugéio de dias de trabaltio.
Art.20° — O servidor que tiver direito ao descrito no Art.33, XII da Lei Municipal n°.385/91, poderé concorrer, mediante o preenchimento e a
entrega do requerimento constante do Anexo VII, em se tratando de Professor Regente, ao exercicio da Fungfio Extraclasse na Unidade
Escolar em que exista demanda para a fung#o.

Parsgrafo Unico — O requerimento descrito no caput deste Artigo devera ser solicitado e entregue junto & Supervisdo Escolar, na sede da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art.21° — Apds o preenchimento do Quadro de Professores Regentes e Extraclasse, a Direcfio da Unidade Escolar devera encaminhar a
Secretaria Municipal de Educagdo a relagdo de caréncia ou de pessoal excedente para as providéncias que se fizerem necessérias.

Art.22° — Fica vedada a movimentagdo de pessoal das Unidades Escolares, a qualquer titulo, ap6s o encaminhamento & Secretaria
Municipal de Educagéo do Quadro de Pessoal das Escolas, salvo quando houver expressa autorizagdo, por escrito, do Dirigente Municipal
de Educagdo ou de quem dele haja recebido delegagao de competéncia para fazé-la.

Art.23" — Fica expressamente proibido exceder os quantitativos previstos nesta Portaria, incorrendo o Diretor em falta grave, sujeita a
sangdo disciplinar, ao permitir ou tolerar tal excesso.

Art.24° — Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagiio.

Art.25° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigdes em contrério.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se,
Gabinete do Prefeito, 28 de novembro de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

Classificagio das Unidades Escolares Municipais

Item Classificagdo N°. de Alunos
Escolar
01 Tipo A Acima de 450 alunos
02 Tipo B De 300 a 449 alunos
03 Tipo C De 200 a 299 alunos
04 Tipo D De 100 a 199 alunos
05 Tipo E Escola de Zona
Rural
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ANEXOII

Quantitativo de Alunos por Turma

Ttem Etapa de Ensino N". de Alunos
01 Educagio Infantil Entre 20 e 25 alunos
02 | Ensino Fundamental — do 1°ao 3° | Entre 25 e 30 alunos
Ano Escolar
03 | Ensino Fundamental — do 4° a0 9° | Entre 30 e 35 alunos
Ano Escolar
ANEXO III
Quantitativo de Alunos e Professores por Turma
Item Etapa de N°. de Alunos N° de N°. Assistente de IN°. Assistente de
Fnsino Professor — Educacio - 1° Educagio - 2°
1° Turno Turno Turno
01 Bergério I Entre 10 e 15 01 01 02
alunos
02 Bergario 11 Entre 10 e 15 01 01 02
alunos
03 Matemnal 1 Entre 15 e 20 01 01 02
alunos
e Nas Creches, o Professor Regente s6 atuard no 1° Turno.
ANEXO IV
Quantitativo de Pessoal
Quantitative de Profissionais por
Classificacio Escolar
Ttem Quadro de Pessoal A B C D E
01 Diretor 3 1 ik 1 ]
02 Dirigente Q Q g Q %
03 Diretor-Adjunto 1 1 Q Q Q
04 Secretario ne ) g ) L Q
05 | Coordenador Pedagdgico 2] 2 1 ;i Q
06 Coordenador de Turno a2 2 2 1 (1]
07 | Orientador Educacional 1 ] Q Q Q
08 | Auxiliar Administrativo < L by 3 Q
(Coordenador de
Nutri¢io/Bens
Patrimoniais e Agente de
Pessoal)




ANO 02-N°68 Diario Oficial
18 de Dezembro de 2018 CORDEIRO

Equipe de Apoio
09 | Auxiliar de Servigos 8 4 4 3 '
Gerais
10 Inspetor de Alunos 2 1 L ' | Q
11 | Merendeira (Cozinheira)

12 Vigia i b} L b Q

a2
a2
o
o=

ANEXOV

Quantitativo de Pessoal — Creche

Item | Quadro de Pessoal Quantitativo de
Profissionais
01 Diretor i
02 Diretor-Adjunto 1
03 Secretario X
04 Coordenador
Pedagdgico
Equipe de Apoio
05 | Auxiliar de Servigos 4
Gerais
06 Inspetor de Alunos A
07 Merendeira 2
(Cozinheira)
08 Vigia g
09 Lavanderia 1
10 Assistente de De acordo com o Anexo
Educagio m

* As Creches, por funcionarem em horrio integral, tém direito as Fungdes de Diretor e Diretor-
Adjunto, independentemente, da Classificagio constante do Anexo 1.

* O Diretor-Adjunto desempenhara, junto ao Secretirio Escolar, as fungdes de Coordenador de
Nutri¢do, Bens Patrimoniais.c. Agsnte de Pessoal.
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ANEXQNI
REQUERIMENTO DE ABERTURA DE TURMA

Eu, . Dirgtor(a) da
, solicito a Vossa Senhoria a abertura da(s) Turma(s):

Justificativa:

Tometamis)
Parecesda Seorsaria Monicipal de Educagio:
Condedro, & .
Secnetirisds) Municipal 4 Edocacie
ANEND VI
EEQUFRIMFNTO PARA FUNCAOQ FXTRACLASSE

Em, » Profegwrsia) < Fads Poblica Meanicipal
de Emveina, sroytncuds, LJomdoal sa i
oazcidola)am ! ! » olicite concoesms & pricridade do exarcicio de Fangio Exwaclases,

conforme esabalacidono An 33, XL §° Usico da Lai Magicipal o 385,91 (Extatsto o Maginerio
Pabdico Maosicipal) = 0osmoldes desia Portaris, sands cisncia de qoe, am sendo defaride o s quesimanns,
40 B3 garaamin do exercicio da fongio sxtraciacee s weidde excodar em qoe ammo, podends ser
dexipradola) pars qualgoer Excols gos apreseoiar desmanda para a fangdo.

Justificativa:
(S cingreoa) ancs da idade.
Choermagio A ene raquatmeno deve astar anemads 3 docameant o comprobmisa o 1] fustiBc shva,
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Pagecer da Secretaria Musicipal de Educaglo:

Cordeiro,

SeeTecanip(e) Mumicipal de Fdocaglo

DECRETO N°082/2018

“DISPOE SOBREAABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO.”
OPREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DEACORDO COM
AS LEIS MUNICIPAISN.°2279/2018, DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento vigente da Prefeitura Municipal de Cordeiro, o crédito suplementar no valor de RS 286.855,86 (cento e
um mil, oitocentos e noventa e trés reais e trinta e trés centavos) para reforgo de dotagdes que se tornam insuficientes no exercic o

corrente.

Art. 2° - Os recursos para atender o art. 1° sdo decorrentes de anulagfio parcial de dotagdes orgamentarias da prépria Prefeitura, conforme

demonstrativo abaixo;

ALHO AT, DESPES/

ANULACA

LEM

ACAD

0028 f0301.0412201012.012-3350.30.00-04
0045 f/0401.0412300141.115-4651.71.00-00
0060 /0401.0412300142.019-3390.39.00-03
0147 /0801.1236100512.046-3190.11.01-05
0155 /0801.1236100512.046-3390.30.00-04
0183 /0801.1236500422.043-3390.30.00-00
0240 f1001.1512200352.076-3190.11.01-00
0251 /1001.1512200392.076-3390.39.00-03
0314 /1801.0412200892.115-3350.35,.00-03
0383 /2201.1545200672.121-3350.14.00-00
0461 /1001.1512200341.035-4490.51.00-12
0007 f0201.0412200022.002-3350.30.00-03
0036 /0301.0412201012.012-3390.,39.00-03
0041 /0301.0412201012.012-4490.52.00-03
0046 /0401.0412300142.018-3390.91.01-00
0052 /0401.0412300142,015-3390.14.00-00
0062 /0401.0412300142.019-3390.47.00-00
0067 /0401.0412300142.019-3350.93.00-00
0104 /0601.0309100212.033-3390.14.00-00
0120 /0801.1212200462.047-3191.13.02-00
0123 /0801.1212200462,047-3390.30.00-03
0133 /0801.1236100072.197-3390.36.00-05
0144 /0801.1236100512.045-3390.30.00-09
0184 f0801.1236500422,043-3350.30.00-09
0204 f/0801.1236500422.223-3390.30.00-09
0245 f1001.1512200392.076-3350.30.00-03
0253 /1001.1512200392.076-3350.39.00-31
0266 /1101.0612200282.079-3350.30.00-04
0299 f1701.0412200882.114-3350.39.00-04
0406 /2301.2312200562.124-3350.35.00-04
0411 /2301.2369100972,127-3350.39.00-04
0421 /2401.2312200982.125-3350.35.00-03
0446 /0B01.1236500422.048-3151,13.02-15
0446 /0801.1236500422.048-3151.13.02-15
0447 /0801.1236500422.056-3191.13.02-15

29.584.,96
20.000,00
7.406,20
19.500,39
2.285.48
6.395,77
20.000,00
600,00
100,00
150.00
178.833.06

1.319,36
2.801.04
2.064,00
50.000,00
295,00
2.433.,39
2.044,48
500,00
17.038,83
397.07
5.100,00
4.017,04
1.406,21
2,935,02
1.312,50
91,000,00
1.097.20
3.510,00
29.,885.00
10.899,00
2.000,00
1.101,77
1.484,77
7.173,85

0451 /0801.1212200462.047-3350.39.00-31
0452 /0301.0412201012,012-3350,35,00-31
0459 /0801.1212200462.047-3390.30.00-04
0465 f0B01.1212200462.047-3390.39.00-04
0473 /0501.2012200202.023-3350.36,00-0

Totais:

7.000,00
23.000,00

5.463,20
1.687,13
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Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, 01 de outubro de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

DECRETON°101/2018

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DOS RESTOS APAGAR PROCESSADOS DO EXERCICIO DE 2016 EANTERIORES EDA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGALS,

CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto n°20.910, de 06 de Janeiro de 1932, que regula a prescrigéio das dividas passivas da Unio,
dos Estados e dos Municipios, bem assim todo e qualquer direito ou aclo contra a Fazenda federal, estadual ou

municipal; CONSIDERANDO a necessidade de manutengdo dos servigos essenciais basicos em disponibilidade a
populagio;CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n 0 4.320, de 17 de margo de 1964, que estabelece “Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracfio e controle dos orgamentos ¢ balangos da Unifio, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal”,
CONSIDERANDO que a responsabilidade na gestdo fiscal pressupde a agdo planejada e transparente, em que se previnem riscos e
corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de metas e resultados entre receitas e
despesas e a obediéncia a limites e condigdes no que tange a inscrigdo em Restos a Pagar (art. 1°, §1°, da Lei Complementar federal n° 101,
de 4 de maio de 2000); e CONSIDERANDO que, nos termos do art. 5° da Lei 8.666/93, a Administragfo Publica deve fixar critérios
objetivos para a quitagdo dos seus débitos e pagamento prioritdrio aos pequenos credores por ser esta medida de otimizacdo dos
procedimentos administrativos e de preservagiio da economia popula. DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto disciplina o planejamento para o pagamento de restos a pagar processados dos exercicios de 2016 e anteriores.

Art. 2°, A Secretaria Municipal de Fazenda, Secretaria Municipal de Administrag¢io e a Controladoria Geral do Municipio deverdo
constituir um grupo de trabalho para analisar e avaliar as despesas em restos a pagar dos exercicios de 2016 e exercicios anteriores.

§ 1°. O grupo de trabalho constituido devera analisar e avaliar as despesas inscritas em resto a pagar e a apresentar relatério que deverd
ser emitido & Controladoria Geral do Municipio, na forma abaixo:

15 Os saldos de empenhos inscritos em Restos a Pagar, referentes aos exercicios anteriores a 2013, serfo cancelados, por prescricio,
até 31 de janeiro de 2019, nos termos do Decreto Federal n°. 20.910, de 06 de janeiro de 1932.

IL Os saldos de despesas inscritas em Restos a Pagar Processados, dos exercicios 2013, 2014, 2015 e 2016, poderdo ser anulados até
30 de novembro de 2019, de acordo com os relatérios apresentados pelo Grupo de Trabalho.

Art. 3°, Os restos a pagar dos exercicios de 2016 e anteriores, devidamente registrados e reconhecidos pela atual administrago municipal,
através do relatério emitido pelo Grupo de Trabalho os pagamentos, serfio regidos na forma deste Decreto.

§ 1° A Secretaria Municipal de Fazenda, obedecendo a ordem cronolégica de pagamento, promovera o pagamento dos restos a pagar
processados, da seguinte forma:

L. O pagamento relativo aos créditos, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) a at¢ R$ 2.999,99 (dois mil novecentos e noventa e nove
reais e noventa e nove centavos), serdo pagos integralmente e tera inicio de adimplemento em data a ser definida pela Secretaria Municipal
da Fazenda, através de norma complementar.

L. Os pagamentos relativos aos créditos, no valor superior a R$3.000,00 (trés mil reais), sera parcelado conforme a execugéio
orgamentaria e a programagdo do fluxo de caixa, da seguinte forma;

a. A Secretaria de Fazenda formalizard o Termo de Aceitagdo de Parcelamento do crédito de acordo com a ordem cronolégica de
pagamento.,

b. A empresa serd notificada aceitar o Termo de Aceitagfio de Parcelamento de crédito no prazo de 15 (quinze) dias.

c O extrato do Termo de Aceitagio de Parcelamento devers ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Poder Executivo.

d. O valor das parcelas pactuadas serd fixo e ndo sofreré reajuste pela aplicagdo de juros de mora ou correcio monetaria.
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Art. 4°. O Prefeito poderd, excepcionalmente, ap6s proposta conjunta do Secretério Municipal de Fazenda, do Secretario Municipa! de
Administragdo e Controladoria Geral do Municipio, promover alteragdo do enquadramento dos prazos e dos valores estipulados reste
decreto.

Art. 5°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
CONTRATADA: GREEN CARD S/A REFEICOES COMERCIO E SERVICOS

OBJETO :Ref. a contratagdo de empresa especializada na administragdo, gerenciamento ¢ fornecimento de vale alimentagfo (carga tnica), na modalidade
eletrdnico, por meio de cartdes com tarja magnética e/ou chip de seguranga, para os funcion4rios da Prefeitura Municipal de Cordeiro, conforme
especificagdes, quantitativos e condigdes estabelecidas nos anexos I ¢ II do edital.

PRAZO: O Contrato serd valido, a partir da sua assinatura, pelo prazo de até 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogado, aditivado ern valor
ou suprimido, conforme necessidade e entendimento da Administragdio Publica, de acordo com os artigos 57, Il ¢ 65 ¢ seguintes todos da Lei n” 8666/
93.

VALOR GLOBAL: R$ 303.000,00 (trezentos e trés mil reais).

UNIDADE ORCAMENTARIA: Secretaria Municipal de Administragdo
PROGRAMA DE TRABALHO: 0301.041220101.2012

CODIGO DE DESPESA: 33.90.39.00

FONTE: 04

O responsavel pelo acompanhamento ¢ fiscalizagéio dos servigos prestados sera o servidor:

Bruno Passos Badini — Coordenador de Recursos Humanos — Matricula: 10171139

DATA DA ASSINATURA: 17 de dezembro de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

Cidade Exposicao



