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PORRIA N°212/2020 a) Coordenador de Turno;
B N b) Profissional dé\poio Escolar;
DISPOE SOBRACLASSIFICA(;AO DAS UNIDADES ESCOLA- C) Assistente de Educacéo;
RES DAREDE PUBLICAMUNICIPAL DE ENSINO, O QUANTIR- d) Professores Regentes.
TIVO DE PESSOAIPOR ESCOLASARA OANO LETIVO DE 2021
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. F Profissionais da Educacao:
a) Secretario;
JANEIRO, NO USO DASTRIBUICOES QUE LHE SAO ) Auxiliarde Servicos Gerais;
CONFERIDAS POR LEI, d) Merendeira (COZInhelra);
e) Vigia.
CONSIDERANDO o teor do Oficio SME/GAB/n° 196/2020 da llustre
Secretaria Municipal de Educac&E SOLVE: §1°-OAuxiliar Administrativo atuara nas Unidades Escolares

exercendo as atribuicées de Coordenador de Nutricdo e Bens
Art. 1°-As Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Patrimoniais e, dagente de Pessoal.
Cordeiro seréo classificadas de acordo com o estabeleciftero  §22 O Auxiliar de Servigos Gerais atuara nas Unidades Escolare
l. atendendo ao servico de limpeza e conservacéo da Escola, ben
como auxiliando na preparacao da alimentacéo esfioéardo, a
Art. 2° - O quantitativo minimo de alunos por turma obedecera aocritério da Direcdo Escolaa divisdo das tarefas.
estabelecido nAnexo Il desta Portaria, salvo os casos expressa-
mente autorizados e fundamentados, por escrito, pela SecretariaArt.6° -As Unidades Escolares terdo direito a Pessoal Extraclas:

Municipal de Educacéo, devendo-se, sempre, observar o0 espachos moldes estabelecidos na Classificagdo constasteeto 1V
fisico de cada sala de aula, conforme constnéaoVI.

0. : . . -
Art.3° - O quantitativo minimo d&lunos, ProfessoresAssistentes frt.? ADIi:_rgrc;Ee Gestora da Unidade Escolar sera constituida p
de Educacéao para a modalidade oferecida em horario integral, poj Lo . )

. : - Dirigente (em Unidades Escolares da Zona Rural);
turma, obedecera ao estabelecidénexo Il eAnexoV, salvo os i Diretor Adiunto:
casos expressamente autorizados e fundamentados, por escrito,I\P_eIa Secretari oJ '

Sscgef;:,zig)ug:g;l;(;;;gzagac;’ (cj:i\r/](fegrdn?(-esfc;r?e: mplr:\,/lobserv%lq_A funcdo de Secretério devera ser exercida por Professor q
pag ' ' tenha concluido o curso especifico para a fun¢éo ou diploma en

. e . .. nivel superior do Curso de Pedagogia ou Pds-Graduacao em

Art.4° - Para efeitos da Classificagédo da Unidade Escolar descntoAnd)ministra@glo Escolar/Supervisio Escolar e/ou Gestio Escolar

0 e

Art.1° desta Portaria: cursado em instituicdo de ensino reconhecida pelos érgaos

. - . ficiais.

§1° -Tomarse-a por unica turma os diferentes anos escolares oficiais

envolvidos na Classe Multisseriadas;

§2° -As Unidades Escolares com turmas em Regime Integral ter&

§2°—Com a realizagd@o de Concurso Publico, a fungdo constante
seu quantitativo contado em dobro; P

aragrafo anterior podera ser exercida por profissional ocupante
de outro funcao, sendo certo que o profissional que estiver

§3° -Para efeito de quantitativo de pessoal, as Unidades Escolar%%uDando a fungdo quando da realizacdo do Concurso Publico

~ o L ra ser itui Iquer tem lo profissional
serdo classificadas de acordo com o quantitativo de alunos do podera ser substituido, a qualquer tempo, pelo profissiona
) convocado e empossado.
Censo Escolar 2019;

§4° -Para alterago de Classificag&o, a Secretaria Municipal de Art.8>- Caso haja afastamento legal do Diregen qualquer época
Educac&o tera como data base o dia 30 de marco de 2021, de acéfiano letivo, o Diretor-Adjunto sera o responsavel pela Unidad
com os dados da estatistica e a Supervisao Escolar; Escolar

Art.5° - A estrutura basica dos Recursos Humanos nas Unidadedaragrafo Unico— Caso a Unidade Escolar no tenha direito &

Escolares da Rede Municipal de Ensino sera constituida de: funcao de Diretor-Adjunto, o Secretario serd o substituto interin
F Profissionais do Magistério: do Diretor

a) Diretor;

b) DiretorAdjunto; Art.9°- A Coordenacgédo Pedagodgica sera constituida de:

C) Dirigente; - Coordenador Pedagogico;

d) Coordenador Pedagdgico; I- Orientador Educacional;

e) Orientador Educacional; - Coordenador de Turno.
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Art.13 — Os servidores em exercicio da Secretaria Municipal de Educacéo, bem como os servidores que exercam funcéo de Direg
DirecdoAdjunta, terdo seus direitos de lotacdo preservados em suas Unidades Escolares de origem, uma vez que tais servicgos ¢
derados relevantes para o bom funcionamento do servigo publico.

Art.14 —As funcdes de Secretério, Coordenador Pedagogico e Coordenddonaserdo indicadas pelo Diretor

Art.15 —Para o preenchimento das vagas constantAaexo |V devera ser observada a seguinte ordem:

3 Secretario;

I Coordenador Pedagdgico;

([ Coordenador de Turno;

V- AgenteAdministrativo.

Art.16 —Conforme a Lei Municipal n®.703/96, ficam estabelecidas 30(trinta) horas semanais para Diretores eMdjieityss 20(vinte)
horas semanais para os demais elementos técnico-administrativo-pedagdgicos, as quais deverdo ser distribuidas de forma ade
atendimento dos respectivos turnos, sendo vedada a acumulacéo no caso de duas matriculas.

Art.17 —A funcéo de Inspetor ddunos sé podera ser preenchida apds estar completo o quaklmgilier de Servicos Gerais.

Art.18 — O servidor readaptado de funcdo, em conformidade com a Lei Municipal n°.354/90 e Decreto n°.038/98, devera desemper
atividade compativel com sua limitacdo de acordo com Parecer da Pericia Médica, tendo pawigatoriamente, funcdo definida
dentro do dgéo de sua lotagcdo, em atendimento a responsabilidade que lhe for atribuida pelo Diretor

Art.19 — O servidor com direito a Reduc¢éo de Carga Horéaria, nos moldes da Lei Municipal n°.805/98, tera, obrigatoriamente, funca
definida dentro do @&o de sua lotagdo, em atendimento a responsabilidade que Ihe for atribuida pelo Diretor

Paragrafo Unico—Ao servidor com reducéo de garhoréaria é vedada a concentracéo de horarios para reducéo de dias de trabalho

Art.20 —O servidor que tiver direito ao descritoAn.33, XII da Lei Municipal n®.385/91, podera concorreediante o preenchimento e a
entrega do requerimento constanté@dexoVIl, em se tratando de Professor Regente, ao exercicio da Fung&o Extraclasse na Unida
Escolar em que exista demanda para a funcéo.

Paragrafo Unico— O requerimento descrito saput desteArtigo devera ser solicitado e entregue junto a Supervisdo Estalsede da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art.21 —Ap6s o preenchimento do Quadro de Professores Regentes e Extraclasse, a Dire¢do da Unidade Escolar devera encam
Secretaria Municipal de Educacao a relagcédo de caréncia ou de pessoal excedente para as providéncias que se fizerem necessal

Art.22 — Fica vedada a movimentacao de pessoal das Unidades Escolares, a qualquer titulo, apés o encaminhamento a Secretar
pal de Educacédo do Quadro de Pessoal das Escolas, salvo quando houver expressa autoriza¢do, por escrito, do Dirigente Muni
Educacéo ou de quem dele haja recebido delegacédo de competéncia para fazé-la.

Art.23 — Fica expressamente proibido exceder os quantitativos previstos nesta Portaria, incorrendo o Diretor em falta grave, sujei
sancdo disciplinano permitir ou tolerar tal excesso.

Art.24 — Os casos omissos nesta Portaria seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.
Art.25 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes eRagisirite. Publique-se. Cumpra-
se.

Gabinete do Prefeito, 30 de novembro de 2020.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito
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ANEXO I
CLASSIFICACAD DAS UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS
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ANEXO II

QUANTITATIVO DE ALUNOS POE TUERMA
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ANEXO IT

QUANTITATIVO DE ALUNOS E PROFESS0RES POR TURMA
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ANEXO IV
QUANTITATIVO DE PESSOAL
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ANEXO YV
QUANTITATIVO DE PESS0OAL — CRECHE
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Clasmificagio constame do Amexo I

TARDRNC 213/2020

DISPOE SOBRE OS CRITERIOS DE ESCOLBETURMAS, PREENCHIMEND DO QUADRO EXTRACLASSEASSISTENTES DE
EDUCACAO E EQUIPE DE SBRCOS GERAIS DAREDE MUNICIRAL DE ENSINO, RRA OANO LETIVO DE 2021.

O PREFEID MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DASTRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI, CONSIDERANDO o teor do Oficio SME/GAB/n° 196/2020 da llustre Secretaria Municipal de Educagao;
RESOLVE:

Art. 1°- A escolha de turmas pelos Docentes, o preenchimento do Quadro Extrasisistentes de Educacéo e Equipe de Servigos
Gerais da Rede Municipal de Ensino pafao Letivo de 2021, deverao obedecer aos critérios e ao cronograma (Anexo |) desta Port

§1°-O servidor que estiver gozando Licenga-Prémio podera participar da escolha de turma ou de demais cargos/fungoes.

§2° -0 servidor que estiver gozando de Licenga Médica ou Licenca Maternidade devera participar da escolha de Tuma ou dema
funcdes.

Art. 2° - Cabera ao Diretor a escolha dos profissionais que ocuparéo as fun¢des do Quadro Extraclasse, respeitando-se a Class
Escola.

81°-O Secretario, o Coordenador Pedagogico, o Coordenadarmtee cAuxiliar Administrativo serdo indicados pelo Diretor

§2°-Ao indicar profissional para quaisquer das funcdes descritas no paragrafo,anf@iretor devera observar e respeigédém da
formacgdo técnica do profissional necessaria para o exercicio da fungao, as seguintes caracteristicas:

- Desempenho;

I Dedicacao;

([ Assiduidade e Pontualidade;
IV- Responsabilidade;

V- Disponibilidade;

§3°-Todas as indicacfes contidas néstego deverdo ser encaminhadas ao Dirigente Municipal de Educacéo, ficando a seu critéric
aprovacao ou ndo da indicagéo do profissional para o exercicio da funcdo o qual foi indicado.

Art.3° - O docente devera escolher a turma no turno que for compativel com a sua disponibilidade de horario.



ANO 04 -N°102
01 de Dezembro de 2020

Art.4° - Na Educacéo Infantil escolheréo:
a) Docentes admitidos através de Concurso Publico para atuacdo nesta etapa de ensino A@ndatissantes de 1991,

Paragrafo Unico- Para a escolha de turma seréo adotados 0s seguintes critérios e nesta ordem:
3 Formacéo em Pés-Graduagdo em Educacéo Infantil;

I Formacéo em Pés-Graduacédo em Educacéo;

([ Habilitacdo em Gradua¢&o em Educacéo;

IV- Maior tempo de servi¢go na Unidade Escolar;
V- Maior tempo de servico na Rede Publica Municipal de Ensino;
VI- Maior idade;

Art.5° - No Ensino FundamentalAnos Iniciais -, no 1° e 2nos Escolares escolherédo:
3 Docentes admitidos através de Concurso Publico para atuacdo nesta etapa de ensino/Docente admitido ante de 1991,

Paragrafo Unico— Para a escolha de turma seréo adotados os seguintes critérios e nesta ordem:
3 Formacé&o no Pacto Nacional paltabetizacédo na Idade Certa (2013 a 2020);

I Formacéo em Pés-Graduacédo em Educacéo;

([ Habilitacdo em Gradua¢&do em Educacéo;

IV- Formacéo em programas oferecidos pela Secretaria Municipal de Educac¢@o em parceria com o Governo Federal,
V- Maior tempo de servi¢co na Unidade Escolar;

VI- Maior tempo de servigo na Rede Publica Municipal de Ensino;

VII- Maior Idade;

Art.6° - No Ensino FundamentalAnos Iniciais -, do 3° ao 2o Escolar e na Educacéo de Jovefidudtos — | &V Fase — escolherao:
a) Docentes admitidos através de Concurso Publico para atuacé@o nesta etapa de ensino/Docentes admitidos antes de 1991;

Paragrafo Unico— Para a escolha de turma seréo adotados os seguintes critérios e nesta ordem:

3 Formacéo em Pés-Graduacédo em Educacéo;

I Habilitacdo em Gradua¢&do em Educacéo;

([ Formacéo em programas oferecidos pela Secretaria Municipal de Educac¢@o em parceria com o Governo Federal,
IV- Maior tempo de servi¢go na Unidade Escolar;

V- Maior tempo de servico na Rede Publica Municipal de Ensino;

VI- Maior Idade;

Art.7° - A selecao de Professores para as turmas de Classe Especial e da Blzedsead@o serd realizada atravésdaliacio de
Aptiddo do docente, a qual observara:

3 Habilitaco na Area;

I Experiéncia Profissional;

[[3 Desempenho;

IV- Dedicacéo;

V- Assiduidade;

VI- Pontualidade;

VI Responsabilidade;

Paragrafo Unico— Para atender o descrito no caput déstgo, o Professor seré indicado pela Direcdo da Unidade Escolar e pela Equipt
da Secretaria Municipal de Educacéo, visando a qualidade do processo de ensino-aprendizagem, ndo sendo considerado para iss
tempo de servigo junto a Rede Publica Municipal de Ensino e/ou a Unidade.Escolar

Art.8°- A selecdo de Professores para atuagéo junto a Sala de Recursos Multifuncionais seguira os seguintes critérios e nesta orde

a) Formacao na area de Educacao Especial;
b) Formacéo em Pos-Graduagao em Educacao;
C) Habilitacdo em Graduacdo em Educacéo.

§1°-Para atender ao descrito no caput deédigo e visando a qualidade do processo de ensino-aprendizagem, a aptiddo do Professol
serd avaliada pela Equipe da Secretaria Municipal de Educacéo, observando-se:

L Desempenho;

I Dedicacéo;

M- Assiduidade;

V- Pontualidade;

V- Responsabilidade;

§2°-No caso de criacdo de novas Salas de Recursos Multifuncionais a Equipe da Secretaria Municipal de Educagé&o poderé se utiliz
Mobilidade Interna de Professores para atuarem junto as Salas de Recursos, devendo-se seguir 0s critérios estab@lggdos neste
Art.9° No Ensino FundamentalAnos Finais -, do 6° ao 8ho Escolar escolheréo:
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3 Docentes admitidos através de Concurso Publico para atuacéo nesta etapa de ensino/Docentes admitidos antes de 19

§1°-Para a escolha de turma serdo adotados os seguintes critérios e nesta ordem
3 Habilitagdo em curso de P6s-Graduacgdo na &rea de atuacéo;

I Habilitagdo em curso de Pés-Graduacédo na area de Educacao;

([ Habilitagdo em curso de Graduacao em Educacao;

IV- Maior tempo de servi¢co na Unidade Escolar;

V- Maior tempo de servico junto ha Rede Publica Municipal de Ensino;
VI- Maior tempo de atuagdo na Disciplina;

VII- Maior idade;

§2°-A escolha de turmas do Ensino Fundamentaies Finais -, do 6° ao 8o Escolaydarse-a a partir das disciplinas do29fo
Escolar ou seja, por ordem decrescente dos anos escolares.
§3°-Fica expressamente proibido ao Diretor oferecer disciplina ao Docente que ndo tenha habilitacéo para exercé-la;

842 No Ensino FundamentalAnos Finais -, do 6° ao 8o Escolayo Professor deve ter a suagaahoraria com 12 (doze) tempos,
distribuidos, no minimo, em 3 (trés) dias, em Regéncia de turma;

85°-Caso o professor ndo possa completar a sga bararia na Unidade EscglarDiretor deverd comunigarom ugéncia, o fato a
Secretaria Municipal de Educac¢éo para que a mesma tome as providéncias cabiveis.

Art.10 —Para o preenchimento do QuadrAdsistente de Educacao escolheréo:

a) Servidores admitidos por Concurso Publico para atuagéo neste cargo;

§1°-A escolha de turma do Bercério Il e Maternal | devera observar os seguintes critérios e nesta ordem:
3 Habilitacdo em Gradua¢&do em Educacéo;

I Maior tempo de servi¢go na Unidade Escolar;

M- Maior tempo de servigo na Rede Publica Municipal de Ensino;

V- Maior idade;

§2°-Cabe ao Diretor indicar os Professores Agssistentes de Educac¢éo para atuarenTaasas de Bercario 1.

Art.11 —Para o preenchimento do Quadréd\dgiliar de Servi¢os Gerais escolheréo:
a) Servidores admitidos através de Concurso Publico para atuacdo neste cargo/Servidores admitidos antes de 1991;

81°-A escolha de profissionais para esta funcdo devera seguir 0s seguintes critérios e nesta ordem:
3 Maior tempo de servi¢co na Unidade Escolar;

II- Maior tempo de servigo na Rede Publica Municipal de Ensino;

[[8 Maior idade;

§2°-A fungéo do Inspetor d&luno sera de indicagéo do Diretor e para preenché-la, o servidor deyebdiggtoriamente, concluido o
Ensino Médio da Educacéo Basica.

Art.12 — O servidor readaptado de funcdo, em conformidade com a Lei Municipal n®.354/90 e Decreto Municipal n®.038/98, devera
penhar atividade compativel com sua limitacdo, nos moldes do parecer da Pericia Médica, degbridattmiamente, funcdo definida.

Art.13 —O servidor com direito a reducéo de@zaHoraria, fundamentado na Lei Municipal n°.805/98, devemdtegatoriamente, funcao
definida dentro do @éo de sua lotacdo, de acordo com a responsabilidade que lhe for atribuida pelo Diretop&siolas mesmo néo
comportara no preenchimento do quantitativo (Anexo V) da Portaria de Classificacdo das Unidades Escolares.

Paragrafo Unico—Ao servidor com reducéo de garhoréria fica proibida a concentragéo de horarios com vista a reducéo de dias de
trabalho.

Art.14— O servidor que tiver direito ao descritoAra33, XIl da Lei Municipal n®.385/91, podera concorreediante o preenchimento e a
entrega do requerimento constantédexo lll, em se tratando de Professor Regente, ao exercicio da Fun¢do Extraclasse na Unida
Escolar em que exista demanda para a funcéo.

Art.15—-Ap6s o preenchimento do Quadro de Professores Regentes e Extraclasse, a Dire¢cdo da Unidade Escolar devera encam
Secretaria Municipal de educacao a relagédo de caréncia e/ou de pessoal excedente, para as providéncias que se fizerem neces:

Art.16 — O procedimento de escolha da Unidade Escolar devera ser registrado em formulario padronizado (Anexo Il desta Portari
contendo a assinatura dos participantes, sendo necessario o envio de uma cépia do formulario para a Supervisdo Escolar da Se
Municipal de Educacao imediatamente apds o término de escolha na Unidade Escolar
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Art.17 — O Professor ndo podera acumular duas fungdes extras, salvo o Diretor Escolar e Professores que estejam atuando junto a
ria Municipal de Educacéo.

Art.18 —Cabera ao Diretor a escolha dos Professores que atuardo com Regéncia Proviséria na UnidadeEesmaser estabelecidos
critérios a serem observados quando da selecao destes profissionais.

Art.19 —Na&o sera permitida a altera¢é@o da escolha de turma, exceto nos casos expressamente autorizados pela Secretaria Municipz
Educacéo.

Art. 20 —O nao cumprimento desta Portaria pelo Diretor sera considerado falta grave, sujeita a sancéo.disciplinar

Art.21 — Os casos omissos nesta Portaria seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art.22 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢fes erRegistréuse. Publique-se. Cumpra-
se.

Gabinete do Prefeito, 30 de novembro de 2020.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

ANEXOI
CRONOGRAMA DE ESCOLHAS

Ttem Datas Escolhas
01 07122020 Entrega do Bequermento (Anexo VII da Portaria de Classificacdo)
02 14/122020 Professores, Funcionarios de Apoto e Assistentes de Educacio,

ohservando-se o quantitative disposto na Portaria de Classificac3o.
03 16/122020 As Unidades Escolares deverfo encaminhar 2 copia da Ata de Escolha

e Oficio mformando 2 carfneia de professores e demais profissionais.

PORTARIA N° 214/2020
DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENIS ARA MOVIMENTACAO DOS MEMBROS DO MAGISTERIO E DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO DASECRERRIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORDEIROARA OANO LETIVO DE 2021 E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEID MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DASTRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

CONSIDERANDO o teor do Oficio SME/GAB/Nn® 196/2020 da llustre Secretaria Municipal de Educacéo;
CONSIDERANDO o dever constitucional em oferecer ensino publico de qualidade, assegurando o bom funcionamento das Unidade
Escolares da Rede Municipal de Educag@oantindo ao corpo discente que o ano letivo transcorra com o quadro de professores com|

to;

CONSIDERANDO, a necessidade de otimizar os recursos humanos e finamteilosicipiodeCordeiro ematengd@oPrincipioda
Eficiéncia disposto nArt. 37, caput, Constituicdo Federativa dirasil;

CONSIDERANDO, o programa colaborativo de municipaliza¢ao celebrado entre o Estado do Rio de Janeiro e o Municipio de Cordeirc

CONSIDERANDO, a necessidade de estabelecer critérios e normas que regulamemementacao de professores no ambito desta
SecretariaRESOLVE:
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Cidade Exposicdo

Paragrafo Unico - A movimentacddosmembrosio magistéricsomentecorrergparaa UnidadeEscolar ondsejaidentificada, pela
Secretaria Municipal de Educac@mecessidadde pessoal.

DO REMANEJAMENTO

Art.3°- Entende-se como membro do Magistério e Profissional da Educac¢éo da Secretaria Municipal de Cordeiro, para fins de
remanejamento, os servidores que exercem as seguintes fun¢des/cargos:

| - Professor Docente Regente;

Il - Coordenador Pedagogico;

Il - Orientador Educacional;

IV - Assistente de Educacéo;

V -Auxiliar de Servicos Gerais.

Paragrafo Unico. Sera remanejado o membro do magistério, transferindo-o de uma Unidade Escolar para outra, de funcéo para fur

Art. 4° - Oremanejamento ocorrerd em razao de:

| - Falecimento de membro do magistério municipal;

Il - Aposentadoria de membro do magistério municipal;
Il - Exoneragdo de membro do magistério municipal;
IV - Crescimento da Rede Municipal de Educacéo.

Art. 5°- A necessidade de realizacdo de Remanejamento sera verificada pela Secretaria Municipal de Educacao através do levan
carénciadepessoal nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Educacao.

Art. 6°- O membro do magistério interessado no processo de Remanejamento devera predrarhauléano de Solicitacdo de
Remanejamento —Exeticio 2021 (ANEXO [) na Seagtaria Municipal de Educacéo nas datas mvistas NCANEXO Il desta Portaria.

DA RELOTACAO

Art.7° — Entender-se-4 como membro do Magistério Municipal e dos Profissionais da Educacéo, para fins de relotacao, os servid
estejam exercendo as func¢des/cargos:

I- Professor Docente Regente;

Il- Coordenador Pedagogico;

M- Orientador Educacional;

V- Assistente de Educacéo;

£ Auxiliar de Servicos Gerais;

Art.8° —A Relotagdo do membro do Magistério de uma Unidade Escolar para outra, atendidas as necessidades da Secretaria Mu
Educacéo, observando-se o dispostoArts 1° e 2° desta Portaria, ocorrerd quando for detectado que o membro do Magistério se
encontra excedente na Unidade Escolar em que estiver lotado, seja por:

L Extincdo da etapa/modalidade de ensino;

I Racionalizag&o de Turmas;

[[3 Quantitativo de Professores superior ao estabelecido pela Matriz Curricular;

Art.9° — Os casos omissdes serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.
Art.10 — Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacdo.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 30 de novembro de 2020.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito
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ANEXOI
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE REMANEJAMENTO - EXERCICTO 2021

MATRICULA: NOME:

DIAMES E AWD - EXERCICIO: ol ! DATA DE MASCINENTO:
ENDEFECOFRTUA: NUMEER.O: CEP:
EATRF.O:

TELEFOME: EMIATL:

DADOS DALOTACAQ ATUAL

1- UNIDADE DE LOTACAQATUAL, DA QUAL DESETA REMANETAR

1- OPCOES DE UMIDADES DPAF A FEMANETANENTO:

1*OPCAO:
UNIDADE DE ESCOLAR:

2 OPCAD:
UNIDADE DE ESCOLAR:

OBSERVACOES DO MOTIVO DA SOLICITACAO:

COFRDEIR.O, DE LDE,

ASSIMATUFA DO CAMNDIDATO AQ FEMANETANENTO

ANEXOII
CRONOGRAMA DE REMANEJAMENTO

Item Datas Escolhas
01 07122020 e Presnchimente do Formulario de Solicitacio de Eemangjamento -
08122020 Exercicio 2021 (ANEXO I) na SME.
17] 10/122020 Bemanesjzmento de Professores Fegentes.
0%h
10:122020 Bemanesjamento Funcionarios de Apoie (ASG).
03 13k
10/122020 ' istentes de Educacd
04 15h




