Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPALL. DE CORDEIRO

LEI N° 2143/2017

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE PESSOAL
PELA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE CORDEIRO, POR
TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO
IX DO ART. 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Para atender as necessidades temporérias de excepcional interesse ptblico, poderdo
ser efetuadas contratagdes de pessoal no dmbito da Administragdo direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Cordeiro, pelos prazos e condi¢des previstas nessa Lei, dispensando o respectivo
concurso publico, consoante o disposto no art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal.

§ 1° Para fins da contratagdo a que se refere o caput, entende-se como de excepcional
interesse publico a situag@o transitéria que demande urgéncia na contratagéo ou reforgo de méao-de-
obra para a realizacdo ou a manuten¢do de servigo publico essencial ou aquela em que a
transitoriedade e a excepcionalidade do evento ndo justifiquem a admissdo de pessoal efetivo.

§ 2° Ficam resguardados os direitos dos concursados a chamada prioritdria sobre os
contratados por tempo determinado.

§ 3° Para a contratagdo a que se refere esta Lei, deverdo inicialmente ser chamados os
concursados que dependam de convocagdo para preenchimento das vagas constantes do edital do
concurso a que se submeteram.

Art. 2° Para efeitos desta Lei considera-se necessidade temporéria de excepcional interesse
publico aquela que, tendo duragdo determinada ou previsivel, ndo possa ser satisfeita pela
Administragdo com os recursos de pessoal disponiveis no momento de sua ocorréncia.

§ 1° Caracterizam-se como necessidade temporéria de excepcional interesse publico, dentre
outras, as seguintes hipodteses:

I- assisténcia a situagdes de calamidade publica e de emergéncia;

II- combate a surtos endémicos e realizagdo de campanhas de satde publica;

I1I- realizagdo de obras de saneamento bdsico, contengdo ou melhorias emergenciais;

IV- situagdes de urgéncia para garantir a realizagdo de eventos publicos, com duragio
maxima de até 30 dias;

V- caréncia de pessoal em decorréncia de morte, aposentadoria, exonera¢3é of” demissdo
desde que ndo haja substituto no quadro funcional ficando a duragdo dos ¢
provimento dos cargos mediante concurso piblico subsequente;
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VI- caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores ocupantes
de cargos efetivos, quando o servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro
remanescente, ficando a duragdo do contrato administrativo limitada ao periodo da licenga ou do
afastamento;

VII- nimero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servigos publicos
essenciais, desde que ndo haja candidatos aprovados em concurso publico aptos & nomeagio, ficando
a durac@o dos contratos limitada ao provimento dos cargos mediante concurso publico subsequente,
que deve ser promovido de forma imediata; e

VIII- caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que
ndo justifiquem a criagio de quadro efetivo.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado, prescindindo de concurso publico, ao qual devera ser dada
ampla divulgagdo prévia, segundo critérios objetivos previamente divulgados.

§ 1° O processo seletivo simplificado a que faz referéncia o caput deste artigo devera ser
divulgado mediante publicagio de Edital no Didrio Oficial do Municipio, sem prejuizo da publicagio
em outros meios de comunicagéo, a critério da autoridade contratante.

§ 2° O Edital de processo seletivo simplificado devera conter, no minimo:

I- o objeto da contratagdo temporéria, nos termos do disposto no art. 1°, § 1° da presente
Lei;

I1- o prazo de validade do processo seletivo simplificado;

III- o prazo de duragio do contrato a ser celebrado, observado o disposto no art. 8° desta
Lei:

IV- a qualificagio técnica e/ou nivel minimo de escolaridade do servidor a ser contratado,
desde que compativeis com a natureza da fungdo a ser desempenhada;

V- os critérios objetivos de seleg¢do, os quais deverdio estar expressos em clausulas que
explicitem os pressupostos minimos de contratagio, em consondncia com a natureza ¢ a
complexidade da fungdo a ser desempenhada;

VI- o nimero de vagas a ser preenchido;

VII- a fungéo e a carga hordria;

VIII- a remuneragdo e as demais vantagens asseguradas aos contratados;

IX- as etapas do processo de selegdo e 0 respectivo calendario;

X- a indicagdo dos recursos orgamentarios que fardo face a despesa.

§ 3° Os candidatos aprovados dentro do niimero de vagas previsto no Edital terdo direito
subjetivo 4 contratagdo, salvo nos casos de hipdteses supervenientes e imprevisiveis que se
constituam em dbice a contratagiio, as quais deverdo ser devidamente justificadas pela Administragdo
Publica.

§ 4° Os candidatos a que faz referéncia o pardgrafo anterior poderdo ser convocados a
qualquer tempo, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado.

§ 5° A contratagio de candidatos aprovados fora do nimero de vagas, isto
reserva ficard sujeita ao limite de prazo previsto no paragrafo anterior.
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Art. 4° As contratagdes de que trata esta Lei dependera de prévia criagdo dos cargos por
meio de lei especifica, aprovada pelo Poder Legislativo, cabendo ao Chefe do Poder Executivo as
respectivas nomeagdes, por meio de processo administrativo especifico, o qual devera conter
obrigatoriamente a justificagdo acerca da ocorréncia das situagdes que as autorizam.

Art. 5° Encerrado o processo seletivo simplificado, deverd haver a publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio da relagdo nominal dos candidatos aprovados.

Art. 6° As contratagdes deverdo ser precedidas de publicagdo no Didrio Oficial Municipal
do extrato do contrato, o qual devera conter no minimo:

I- 0o nome do contratado;

I1- 6rgdo de lotagdo;

III- prazo de duragdo do contrato, com especificagdo das datas de inicio e término da
prestagdo dos servigos;

[V- fungdo.

Art. 7° O candidato aprovado devera preencher os seguintes requisitos minimos:

I- gozar de boa saude fisica e mental;

1I- néo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes;

I1I- possuir escolaridade ou habilitagdo profissional especifica para o exercicio das fungdes,
conforme o caso.

Paragrafo tnico. A comprovagio dos requisitos mencionados nos incisos I e II deste artigo
far- se- 4 mediante laudo médico, na forma prevista no Edital.

Art. 8° As contratagBes de que trata o art. 1°, § 1° desta Lei serdo feitas por tempo
determinado até o prazo méaximo de 03 (trés) anos, admitidas dentro deste prazo tantas prorrogagdes

quantas se fizerem necessarias, sendo que em hipdtese alguma tais contratagdes se dardo por prazo
indeterminado.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei fard jus ao décimo terceiro salario e ao
gozo de férias anuais, acrescidas do tergo constitucional, quando o prazo total do contrato ultrapassar
o periodo de 12 meses, ndo fazendo jus a qualquer proporcionalidade de tais verbas, caso o ajuste
néo alcance 0 mesmo prazo.

Art. 10. Néo se admitira a contratag@o na forma desta Lei quando:

I- a necessidade do servigo puder ser atendida através de remanejamento dos servidores;

II- houver candidatos ja aprovados em concurso publico ou servidores em disponibilidade,
para cargos cujas fungdes correspondam as das contratagdes pretendidas.

Art. 11. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
I- receber atribuig¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo ¢
II- ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou e ui¢do, para o
exercicio de cargo em comissio ou fun¢do de confianga;
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Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

[- pelo término do prazo contratual;

II- por iniciativa do contratado;

I1I- por manifestagdo unilateral motivada da Administragdo Publica Contratante;

IV- pelo cometimento de infrag@o contratual ou legal por parte do Contratado, apurada em
regular processo administrativo;

V- no caso de ser ultimado o concurso puiblico com vistas ao provimento de vagas
correspondentes as fun¢des desempenhadas pelos servidores contratados em carater temporario;

VI- com o retorno do titular, na hipétese prevista no inciso VI do art. 2° desta Lei;

VII- pela extingdo ou conclusdo do objeto, nas hipoteses previstas nas alineas do inciso

VII do art. 2° desta Lei;

VIII- nas hipoteses de o Contratado:

a) ser convocado para servico militar obrigatério, quando houver incompatibilidade de
horério;

b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servigo.

IX- se o Contratado faltar ao trabalho por trés dias consecutivos ou cinco intercalados em
um periodo de trinta dias, mesmo com justificagdio, ressalvadas as faltas abonadas por motivo de
doenga, em conformidade com o disposto no paragrafo terceiro deste artigo;

X- afastamento por motivo de doenga por prazo superior a 15 dias consecutivos.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos II e III, serd comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° A extingdo do contrato, por iniciativa do érgdo ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importard no pagamento correspondente a 1 (uma) vez o valor da
remunerag@o mensal fixada no contrato.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos or¢gamentarios necessarios a
execugdo do disposto nesta Lei, bem como a expedir atos normativos visando a regulamentagado desta

Lei.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes em
contrério.

Gabinete do Prefeito, 04 de julho de 2017.
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