Ano 02

Diario Oficial do Municipio =
e, de Cordeiro e

e

Orgéo Oficial do Municipio - 11 de Outubro de 2018 Editor-chefeJOAO PEDRO CORREIA PEREIRA

B AVISO DE LICITACAO DECRETO N° 062/2018
PREGAO PRESENCIABARA REGISTRO DE PRECOS N.° 069/
2018 _ “DISPOE SOBRRABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTRAR NO
EXCLUSIVO FARAA PARTICIPACAO DE ORCAMENTO DO FUNDO MUNICIRAL DEASSISTENCIA
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA E SOCIAL.”O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO
EMPRESADE PEQUENO PORE RIO DE JANEIRO, NO USO DASTRIBUICOES LEGAIS, E DE
. _ ACORDO COMAS LEIS MUNICIRAIS N.22214/2018 E 2256/2018,

OBJETO: Ref. a futura e eventual aquisi¢céo de material de DECRETA:

construgéo para atendimento a Secretaria Municipﬁi;sieténcia

e condicoes estabelecidas nos anexos | ¢ Il do edital. Assisténcia Social, o crédito suplementar no valdR$l@.093,75
. (um mil, noventa e trés reais e setenta e cinco centavpaja
LOCAL E DATA: 29 de outubio de 2018, as 1Qtma Sala de reforco de dotacBes que se tornam insuficientes no exercicio

LicitagBes da Prefeitura Municipal de CordelEDITAL PREGAO  corrente.

PRESENCIAL, N°. 069/2018disponiveEXCLUSIVAMENTE no

sitehttp://www.cordeiro.rj.gowbr/, a partir do dia 15 de Outubro de art, 20 - Os recursos para atender o art. 1° sdo decorrentes de

2018 .Valor estimado/maxim$ 149.447,05. anulacéo parcial de dotacdes orcamentarias do préprio Fundo,
conforme demonstrativo abaixo:

Cordeiro, 08 de Outubro de 2018.

PROG. TRABALHO ~ NAT. DESPESA | RECURSO ANULACAO  SUPLEMENTACAO

KELLY SILVA BONIFACIO 0041 /1201.0824100492.087-3390.39.00-00,  1.093,75
Pregoeira Substituta 0042 /1201.0824100492.087-3390.39.00-20 1.093,75
Totais: 1.093,75 1,093, 75

LEI N.©2283/2018
Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor nesta data, revogadas as
“DISPOE SOBRE VACINACAO DOMICILIAR AODEFICIENTE  disposi¢cdes em contrario
FISICO E MENTAL APESSOADOSA, DURANTEAS

CAMPANHAS REALIZADAS NO MUNICIPIO DE CORDEIRO, Gabinete do Prefeito, 31 de julho de 2018.
SEMPRE QUE HOUVER IMPOSSIBILIDADE DE

DESLOCAMENTO.” O PREFEITD MUNICIPAL DE CORDEIRO, LUCIANO RAMOS PINTO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, KGO SABER QUEA CAMARA Prefeito

MUNICIPAL APROVOU E EU SANCION® SEGUINTE LEI:

DECRETO N°063/2018
Art. 1° - Fica facultada a pessoa idosa, deficiente fisico e mental a
vacinagdo em seu domicilio, durante as campanhas realizadas n&®SPOE SOBRAABERTURA DE CREDITO SUPLEMENRRNO
Municipio de Cordeiro, sempre que houver a impossibilidade de ORCAMENTO DAPREFEITURAVIUNICIPAL DE CORDEIRO."O
seu deslocamento até o local da vacinagéo. PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE
JANEIRO, NO USO DA&TRlBUlC}()ES LEGAIS, EDRCORDO
Paragrafo Unico -Para fins desta Lei, entende-se por pessoa idoS&MAS LEIS MUNICIFAIS N.©2214/2018 e 2270/2018 DEC R E

aquela com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos. A

Art. 2° - A AdministragddMlunicipal devera dispor de meios para oArt. 1° - Fica aberto no Or¢amento vigente da Prefeitura Municip
integral cumprimento desta Lei, através dos programas sociais de Cordeiro, o crédito suplementar no valoR$e56.126,37

disponiveis no Municipio. (sessenta e seis mil, cento e vinte e seis reais e trinta e sete
Art. 3° - O PodeExecutivo regulamentara a presente lei no prazo g@ntavos)para reforco de dotagoes que se tornam insuficientes n
30 (trinta) dias, a partir de sua publicacéo. exercicio corrente.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugao desta lei correrddrt. 2° - Os recursos para atender o art. 1° séo decorrentes de anulage
por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas parcial de dotagbes orcamentarias da propria Prefeitura, conforme
necessarias. demonstrativo abaixo:

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 04 de setembro de 2018
LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito
VereadoraAutora: Fabiola Melo de Carvalho.
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0046 /1401.1030100931.127-4490.51.00-00 30.000,00 LUCIANO RAMOS PINTO
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DECRETO N°070/2018

“DISPOE SOBREA ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO DAPREFEITURAVIUNICIPAL DE CORDEIRO."O
PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DASTRIBUICOES LEGAIS, E DRCORDO COMAS
LEIS MUNICIPAIS N.°2214/2018 E 2270/2018, DECRE:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento vigente da Prefeitura Municipal de Cordeiro, o crédito suplementar ndx$atot. 886,63
(cinquenta e sete mil, trezentos e dezesseis reais e sessenta e trés cenpavaseforco de dotagdes que se tornam insuficientes no
exercicio corrente.

Art. 2° - Os recursos para atender o art. 1° sdo decorrentes de anulagao parcial de dotagbes orcamentarias da propria Prefeitura, co
demonstrativo abaixo:

FROG. TRABALHO  NAT DESFESA LRECURSO ANULACAD  SUPLEMENTACAC

D036 /0301.0412201012.012-3390.35.00-03 4531,12

0041 f0301.0412201012.012-4490.52.00-03 4.578,17

0100 /0501.2065100202.032-3350.39.00-04 1.000,00

D162 f0B01.1236100512.224-3190.11.01-15 18.408,34

D252 /1001.1512200392.076-3350.35.00-04 27.940,00

0338 /2001.1312200922.118-3390.30.00-03 455,00

0027 /0301.0412201012.012-3390.30.00-03 646,77
DOE0 /0401.0412300142.019-3390.39.00-03 150710
DOET /0401.0412300142.019-3390.53.00-00 174,00
DOEY /0401.0412300142.019-3390.93.00-12 £.833,01
0155 /0801.1236100512.046-3350.30.00-04 3.989,25
D160 /0201.1236100512.046-3390.359.00-03 346,00
0179 f0B01.1236500421.158-4450.52.00-04 1.250,00
0203 /0201.1236500422.223-3390.30.00-00 429437
D238 /1001.1512200341.036-4490.52.00-03 7.3E0,00
0272 /1101.0612200282.079-3390.39.00-03 297,50
D405 /2301.2312200962.124-3390.39.00-03 5.370,00
0411 /2301.2365100972.127-3350.35.00-04 10.690,00
D426 /2601.0412200042.221-3190.11.01-00 7.018,11
0460 /0B801.1236500422.048-3390.30.00-04 6.894,05
D469 /02801.1212200462.047-3390.52.00-03 26,47

Totais: 57,316.63 57,316,563 |

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em .contrario
Gabinete do Prefeito, 16 de agosto de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

DECRETO N°073/2018

“DISPOE SOBRFRA ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO DO FUNDO MUNICIRRAL DEASSISTENCIA
SOCIAL.” O PREFEID MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DASTRIBUICOES LEGAIS, E DE
ACORDO COMAS LEIS MUNICIRAIS N.°2214/2018 E 2256/2018, DECR &

Art. 1°- Fica aberto no Orcamento vigente do Fundo MunicipAkdesténcia Social, o crédito suplementar no valdr$i&.150,00
(cinco mil, cento e ciquenta reaispara reforco de dotacdes que se tornam insuficientes no exercicio corrente.

Art. 2° - Os recursos para atender o art. 1° sdo decorrentes de anulagéo parcial de dotacdes orcamentérias do préprio Fundo, confc
demonstrativo abaixo:

y PFROG. TRABALHO NAT. DESPESA F. RECURSO ANULACAOD SUPLEMENTACAO
0038 /1201.082410049%2.087-33590.36.00-00 2.150,00
0042 f1201.0824100452.087-3350.39.00-20 1.750,00
0100 f1201.0824400502.091-3350.39.00-22 3.400,00
Totais: 5.150,00 5.150,.00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em.contrario
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Gabinete do Prefeito, 28 de agosto de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

LEI N.° 2285/2018
“INSTITUI A SEMANAMUNICIPAL DE PREVENCAO E DO CONTROLE DO DIABETES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
O PREFEIT MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, KGO SABER QUEA CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONCA SEGUINTE LEL:

Art. 1° - Fica instituido a Semana Municipal de Prevengéo e do Controle do Diabetes no Municipio de Cordeiro.

Art. 2° - O municipio promovera anualmente a Semana Municipal de Prevencao e do Controle do Diabetes, realizada no més de n
na semana que coincidir com a data de 14 de novembro, Dia Nacional e Mundial de Combate a Diabetes.

Art. 3° -Durante a Semana da Conscientizacao, Prevencao e Controle do Diabetes, o Municipio podera poomtamenédio da
Secretaria Municipal de Saude, debates, palestras, campanhas educativas e outras iniciativas com objetivo de divulgar os cuida
exigidos ao portador de Diabetes, bem como a doenca, os testes e exames indicados, e os tratamentos adequados.

Paragrafo Unico -A realizacio destas ac¢oes ficara geaia Secretaria Municipal de Satde.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com entidades publicas e afins para a plena consecucao dos objet
Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2018.
LUCIANO RAMOS PINTO

Prefeito

Vereadord\utora: Jussara Barrada Cabral Menezes

LEI N.° 2283/2018
‘DISPOE SOBRE\VACINA(;AO DOMICILIAR AO DEFICIENTE FiSICO E MENAL A PESSOADOSA, DURANTEAS CAMPANHAS
REALIZADAS NO MUNICIPIO DE CORDEIRO, SEMPRE QUE HOUVER IMPOSSIBILIDADE DE DESLOCAMENTO.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, ACO SABER QUEA CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONQA SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica facultada a pessoa idosa, deficiente fisico e mental a vacinagdo em seu domicilio, durante as campanhas realizadas
Municipio de Cordeiro, sempre que houver a impossibilidade de seu deslocamento até o local da vacinagéo.

Paragrafo Unico -Para fins desta Lei, entende-se por pessoa idosa aquela com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.
Art. 2° - A AdministragddViunicipal devera dispor de meios para o integral cumprimento desta Lei, através dos programas sociais
disponiveis no Municipio.

Art. 3° - O PodeiExecutivo regulamentara a presente lei no prazo de 30 (trinta) dias, a partir de sua publicacao.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execu¢do desta lei correrdo por conta de dotagBes orgcamentarias préprias, suplementada
necessarias.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 04 de setembro de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

VereadoraAutora: Fabiola Melo de Carvalho.
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AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 006/2018

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESARRA A REALIZACAO DE SER/ICOS DEVARRICAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAEC. MUN. DE SERICOS PUBLICOS, DAPOPULACAO E DO MUNICIPIO DE CORDEIRO,
CONFORME ESPECIFICACOES, QUANTATTIVOS E CONDICOES ESABELECIDAS NO PROJED BASICOANEXO | DO EDITAL.
LOCAL E DATA: 23 de Novembo de 2018, as 1Qma Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

EDITAL CONCORRENCIA PUBLICA N°. 006/2018disponiveEXCLUSIVAMENTE no sitehttp://www.cordeiro.rj.gowbr/, a partir do dia
15 de Outubro de 2018.

Valor estimado/méaximd&$ 3.023.123,40(trés milhdes, vinte e trés mil, cento e vinte e tréais e quaenta centavos).
Cordeiro, 10 de Outubro de 2018.

KEBILVA BONIFACIO
Presidente da CPL

PORTARIA N°291/2018

O PREFEID MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DASTRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELALEI MUNICIPAL N°805/1998.RE S OVE:

CONCEDER Redugéo de Cga Horéria a servidora municigdEJANE DE JESUS DAROCHA E SILVA, Auxiliar de Servigos Gerais,

matricula n® 30299735, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo — Creche Casarao, pelo periodo de 180 dias, a contar de 20/08/2(
02/2019, de acordo com o Proce&dministrativo n°® 3767, de 06 de setembro de 2018, fazendo cumprir o determinado no Boletim de
Inspec¢do Médica da Junta Médica do Municipio. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 01 de outubro de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

TRER\ N°292/2018

O PREFEID MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUASRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDASPORLERESOLVE:

ALTERAR a composi¢ao déonselho Municipal dalimentacéo Escolar deste Municipio, nomeado pela Portaria n.° 220, de 17 de julho ¢
2018, devido ao afastamento e nomeacao do membro abaixo relacionado, como segue:
| — Membro afastado

Representantes de PaisAlenos:
Suplente: Renata Perrute Gomes de Souza

Il — Membro nomeado

Representantes de PaisAlenos:
Suplente: Maridparecida Silveira Pinto

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 08 de outubro de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito
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TARDRNC 293/2018

O PREFEITO MUNICIP AL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUASATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI 2293/2018,RESOLVE:

NOMEAR os membros abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a Comissao Técnica de Selecao (Comr
Especial), responsavel pela sele¢éo e julgamento dos interessados a Contratacéo prevista na Lei n® 2293, de 04 de outubro de 2
Processo Seletivo Publico para contratagdo de Médicos para PSF

. Maria de Fatima Monteiro Ribeiro — Médica Pediatra — Matricula n.° 40000852

II. Sissa Freitas de Souxlves — Enfermeira — Matricula n.° 400121254

1. Nadia Maria Pinto de Oliveira — Enfermeira — Matricula n.° 40000816

IV. Eliana da Silva Gomes Curty — Diretor Especializado em Planejamento/RH — Matricula n.° 040171075
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 09 de outubro de 2018.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

TARIR N°. 294/2018

DISPOE SOBRR INSTAURACAO DE PROCESS@DMINISTRATIVO DISCIPLINAR, NOS MOLDES DO DECRED Ne. 118/2017 E DA
LEI MUNICIPAL N°. 354/90, COM O INTUID DEAPURAR INFRACOES DISCIPLINARES COMETIDAS POR SERORES DOS
QUADROS DASECRERRIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. O PREFEKD DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO
DASATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

CONSIDERANDO, que é dever dadministracdo Publica apurar fatos que contenham indicios de infragcfes disciplinares cometidas
servidores publicos;

CONSIDERANDO, a necessidade de instrugéo probatoria e informativa, cujo relatorio servira de base a uma decisdo fundamenta
Administracéo Publica;

CONSIDERANDO, por fim, o constante no Proceggministrativo n°.3821/2018, sendo certo que o processo Disciplinar visa apurar
faltas cometidas pelo servidor publico no uso de suas fun¢des, com a fiel observancia dos Principios Constitucionais, especialm
Ampla Defesa e do Contradit6rio;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a instauragdo de Processo Disciplinar para apurar supostas faltas apontadas nedRrinistsatvo n® 3821/2018.
Art.2° - Constituir a Comissdo Processante, na formdatd@62 e seguintes da Lei Municipal n°. 354/90, bem como em atencédo ao Dec
n°. 118/2017 e, assim, designar os seguintes servidores como membros:

Ana Maria déAradjoWerneck — Matricula 30088338 — Professor 1/4 (Membro)

Guanaira Rochdiana — Matricula 300121391 — Professor I (Membro)

Jeam Cumial Machado — Matricula 030181205 - Coordenador de Educacéo (Presidente)

Matheus BrunTavares — Matricula 3021207 -Assistente de Educagéo (Membro)

Renata Lessa Feijé — Matricula 300111173 — Professor-Supervisor Escolar (Membro)
Paragrafo Unico— Em observancia ao contidoAd.2°, §4° do Decreto n°18/2017, a Comissé&o dispora do prazo de até 60 (sessenta) dias para co
a apuracéo dos fatos, remetendo-se o relatério conclugigmenistracdo Municipal para que esta tome as medidas cabiveis.
Art.3° - Para bem cumprir as suas atribui¢cdes, a Comissao tera acesso a toda documentacao que julgar necessaria para a elucidagdo dos fat
colher quaisquer depoimentos e demais provas que forem entendidas como pertinentes.
Art.4° - Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 10 de Outubro de 2018

LUCIANO RAMOS PINTO
PREFEITO
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LEI N.© 2291/2018

“DISPOE SOBRE: INSTITUR SEMANADA ORIENTA(;AO PROFISSIONALFARA O PRIMEIRO EMPREGO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESADO DO RIO DE JANEIRO, ACO SABER QUEA CAMARA MUNICIPAL APROVOU E

EU SANCIONQA SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituida a Semana de Orientacao Profissional para o Primeiro Emprego, a ser realizado na semana do dia 1° de maio df
ano, em referéncia ao Dia @imbalhadar

Art. 2° - O evento sera realizado anualmente na quarta semana do més de agosto.

Art. 3° - As despesas decorrentes da implementacdo desta Lei correrdo por conta das dotac6es orcamentéarias proprias, suplement
necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Gabinete do Prefeito, 02 de outubro de 2018.
LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

VereadorAutor: Fabiola Melo de Carvalho.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.°001/2018

O Municipio de Cordeird ORNA PUBLICO que realizar® ROCESSO SELETIVO PUBLICO, devidamente autorizado pela Lei Municipal n® 2293/
2018, destinado a contratacdo de profissionais para o caMBERIECO da ESF (Estratégia de Saude da Familia).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1A organizagdo, realizacéo e supervisdo do Processo Seletivo PUblico compete a Secretaria Municipal de Salde de Cordeiro.

1.2 Este edital sera publicado no Jornal destinado a publicagdo dos atos oficiais municipais, com circulagdo na regido, e disponibilizado no er
eletrénico http://wwwcordeiro.rj.govbr.

1.3 Este Processo Seletivo Publico consistifdrdega Objetiva e Prova de Titulagie se refere a Escolaridadeeenpo de Servico apresentados no ato de
inscri¢éo, parte integrante deste Edital na Rua Nacib Siméo, n°1325 — Rodolfo Gongalves — Cordeiro/RJ, além de entrevista individual.

1.4A contratacéo esta condicionada ainda a comprovagéo pelo (a) candidato (a) convocado (a) dos requisitos especificados no quadro abaixo be
daqueles enumerados no item 6.9 deste Edital.

DA RESER/A DE PERCENTUALDE VAGAS AS PESSOAS PORADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

O art. 37 do Decreto n° 3.298/1999, que dispbe sobre a “Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia”, assegura a:
portadoras de deficiéncia o direito de se inscreverem em Concurso Publico, em igualdade de condigBes com os demais candidatos, para o provit
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com suas deficiéncias, reservando-lhes, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas do concurso.
Para médicos de PSF sao oferecidas 03 vagas, razéo pela qual ndo ha reserva nesse sentido, uma vez ndo atinge o percentual que enseje a rese
aos candidatos portadores de deficiéncia.

REQUISITOS E ESPECIFICACOES (*valores de remuneracao referentes a Novembro/2018)

NIVEL CAERGO ESPECIALIDADE VAGAS CARGA HORAFRIA VALOR
Superior Meadico Generalista 03 (Trés) 40 HORAS E3 9350000

2 DAS INSCRIGCOES E DAPARTICIP ACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1.As inscrigBes, de carater gratuito, de que se trata deste Edital serdo realizadas na$ariddde Outubo de 2018das 09:00 as 15:00 horas, na
recepcao da Secretaria Municipal de Saude, com sede na Rua Nacib Sim&o, n°1325 — Rodolfo Gongalves — Cordeiro/RJ.

2.2As inscri¢des serdo efetivadas mediante a entrega na Secretaria de Saide com envelope nominal contendo a documentacao exfgfadnameEdital.
inscricdo somente seréa disponibilizada na recepg¢éo e preenchida no local.

2.3Ainscricao serd instruida com o formuléario de inscrigdo devidamente preenchido e fotocdpia dos seguintes documentos:

Carteira de Identidade / CPF

Comprovante de votacgao ultima eleicdo ou comprovante de justificativa no caso de quem néo votou.

Comprovantes de Escolaridade para fins de habilitacdo (Diploma/Certificados de Conclus&o de Curso)

Documentagdo comprobatéria para a prova de titulos

Inscrigdo no Conselho Profissional - CRM

Curriculo

2.4Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deve inte@raias regras deste Edital e certifeade que preenche ou preenchera, até a data da convocaca
para aceitacdo, todos 0s requisitos exigidos para a contratag@xricdo implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condic®e
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.5Antes de finalizar a inscri¢do, o candidato devera conferir os documentos solicitados e estifecque estdo corretos, pois a efetivacédo da inscri¢cdo
implica na participacdo nteste Seletivo.

LA
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2.6As informag@es prestadas na solicitacdo de inscri¢cdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o Municipio de Corde
de excluir do teste seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou fals
2.7 O pedido de inscricdo que néo atender as exigéncias deste Edital ser4 cancelado, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.
2.8 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico que ndo forem contratados ficam no cadastro reserva, para possiveis e eventuais
conforme necessidade da Secretaria de Saude.

3 DA CLASSIFICACAO

3.1- Encerrada a fase de inscricaBrava Objetiva sera realizada no d2? de Outubro de 2018s 14:00h ndwuditério do Posto de Salde de
Cordeiro, sito a Rua Nacib Simao, n° 1325 — Rodolfo Gongalves — Cordeiro/RJ, apds resultado da soma da Prova Escrita e da Prova de Titul
publicada a Classificagéo Proviséria, de acordo com a média geral obtida pelo candidato, cuja previsdo &pata.a@li8através de Edital que
seréa disponibilizado no endereco eletronico http://vegvdeiro.rj.govbr e na recep¢éo da Secretaria Municipal de Saude, com sede na Rua Nacib
Simao, n° 1.325 — Rodolfo Gongalves — Cordeiro/RJ.

3.1.1-A Prova Objetiva tem teor Eliminatério e ser4 composta por 03 questdes discursivas abrangendo o Sistema Unico de SaudeAtentinco
Bésica / ESF (Estratégia da Saude da Familia).

3.1.2-A Classificacao Final se dara através do somatdrio dos resultados da Prova Objetiva com o total dos pontos da avaliagdo dos curriculc
candidatos de acordo com o paragrafo 3.2 deste Edital.

3.2 -A Comissad écnica de Sele¢do analisara os curriculos da seguinte forma: os profissionais serdo selecionados segundo critérios de expel
profissional, formac&o académica e cursos complementares relacionados ao objeto da contratacdo dos médicos, nos limites fixados neste ed
conforme os quadros abaixo:

| FORMACAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL MEDICO PSF |

Curso de Mestrado na &rea de formagdo especifica relacionada 2o emprego piblice 4.00

Curso de pos-graduzcio ou “latn Sensu” (especializacSo) com carga horariz acma de 540 horas, na srea

de formacio especifica relacionada 20 emprego piblico 3,00

Curso de pos-praduacio ou “latn Sensu”™ (aperfeicoamento e especizlizac3o) com carga horaria entre 360 e 2.00

340 horas, na srea de formagEo especifica relacionada 20 emprege piblice

Curso de Czpacitagio na 2rea com carga horaria minmma de 160 horas por tilo 1.00
| EXPERIENCIA PROFISSIONAL |

Tempo de Servige prestade em PSF (Programa de szide da familiz) 2.0/ano

Tempo de Servigo prestado em unidade de Saide pablica na Zrea de formacdoe especifica relzcionada zo 1.0/mo

emprego piblico

Tempo de servigo prestado em mstituig®o privada na srea especifica relacionada zo carge pretendido. 0.5/ mo

3.3Teréa o candidato o di4 de Outubro de 2018(das 09:00h as 15:00h na Secretaria de Saude) para recorrer quanto a eventuais erros de publica
que a classificacdo se dara pelo somatério dos pontos da Prova Objetiva e das pontuagdes conforme informacgdes dos pré-requisitos in
candidato no ato da inscrigdo ao Processo Seletivo Publico, conforme paragrafo 3.2 deste Edital, ndo sendo aceitos, ainda, recursos em fac
candidato.

3.4Apés analise dos Recursos sera publicado o Resultado Final2aksOutubro de 20180 endereco eletrdnico http://wweerdeiro.rj.gowor e na
recepcao da Secretaria Municipal de Salde, com sede na Rua Nacib Siméo, n°1325 — Rodolfo Gongalves — Cordeiro/RJ.

4 CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL

4.1 Havendo igualdade de pontuacgéo, ha soma dos itens de Escolafielage €e Servico, sera considerado, para efeito de desempate, a maior pont
no Titulo referente a Escolaridade (22 Licenciatura, Pés Graduagado e/ou Mestrado/Doutorado) e, persistindo o empate, pela maior idade, confc
paragrafo Unico, do Estatuto do ldoso - Lei n.° 10.741, de 01/10/2003.

4.2 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de Inscri¢do, terdo a idade como primeirc
desempate, hipotese em que tera preferéncia o mais idoso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso.

4.3 Os comprovantes de Escolaridade deverdo ser demonstrados mediante apresentacéo de originais e cépias legiveis de Diplomas ou Ce
conclusédo de curso acompanhado de Histérico Escolar, emitido por instituicdo devidamente credenciada no MEC.

4.4 OTempo de Servigco devera ser comprovado mediante a apresentacdo da Cdrnteballde, e obrigatoriamente as copias legiveis, com os devic
registros na funcéo solicitada e Declaragdo original, com as devidas assinaturas e carimbos do 6rgdo competente, que conste ainda o tempo ¢
documento equivalente. Com excecéo a Carteira de Trabalho, nos demais

casos, o candidato deverd informar nimero de telefone ou e-mail de contato para certificacédo da veracidade das informacdes prestadas.

4.5 Os comprovantes deverdo ser protocolados no momento da inscri¢do e serdo submetidos a avaliagdo da Comisséo do Processo Seletivc
5 DO RECURSO

5.1 Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscricdo e part
Teste Seletivo.

5.2 N&o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no item 3.3.

5.3 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de reconsideracéo ou de reviséo de resultado de recursos ou recursos de recursos.

5.4 Recursos cujo teor desrespeite a Comiagébiadora serdo preliminarmente improvidos.
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6 DAHOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

6.1 Divulgada a Classificagdo Final, transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura interpostos, o Processo Seletivo Publico sera hon
pelo Prefeito do Municipio e o resultado e classificacéo final disponibilizado no endereco eletrénico httpofdein.rj.gowbr e na recepcéo da
Secretaria Municipal de Saude, com sede na Rua Nacib Siméo, n°1325 — Rodolfo Gongalves — Cordeiro/RJ.

6.2A homologacéo final do Processo Seletivo Publico e a divulgagéo, prevista no item,ad&riprevista para o 2@ de Outubmo de 2018

6.3A contratacdo dese-a4 mediante a celebracéo de contrato administrativo, por tempo determinado, com fundamento na Lei Municipal de n® 2293/
6.4 O contrato ficara vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribuicdes devem ser recolhidas durante a vigé
contratacdo. (Art. 7° da Lei Municipal n°® 2293/2018).

6.5 O contrato tera a duracéo de 01 (um) ano, podendo, excepcionalmente, ser prorrogado por igual ou inferior periodo, desde que seja necessario
publico. O Candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades, como Médico da ESF (40 horas) semanais.

6.6 O contratado ndo ficara, necessariamente, exercendo suas atividades no mesmo local de trabalho até o término do contrato, podendo haver rod
outros Postos de acordo com a necessidade do Municipio, considerando.

6.7 A contratagdo ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivacao no Servico Publico Municipal ou @ manutencao do contr
periodo superior ao determinado neste edital.

6.8 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Publico, a Prefeitura reserva-se o direito de proceder a contratagdes de candidatos em nt
atenda as necessidades do servigo.

6.9A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo e ficara condicionada a comprovacao dos seguintes requisitos:

a) ser brasileiro(a) ou naturalizado(a), ou ser estrangeiro(a) com permanéncia definitiva no Brasil, nos termos da lei;

b) no caso de nacionalidade portuguesa, o (a) candidato(a) devera estar amparado(a) pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugue
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do Decreto 70.436 de 18/04/72;

¢) comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante apresentacdo de documentos competentes;

d) ter completado 18 (dezoito) anos de idade ou néo ter atingido 70 (setenta) anos de idade até a data final do contrato;

e) encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentagdo de Certiddo de Quitacdo Eleitoral,

g) estar em dia com as obriga¢@es militares, se do sexo masculino, mediante apresentacéo de certificado de reservista ou de dispensa de incorp
h) ndo exercer outro cargo, emprego ou fungéo publica, salvo a de dois cargos publicos havendo compatibilidade de horérios;

i) ndo ter sido demitido (a) do servigo publico municipal, estadual ou federal, em periodo inferior a cinco anos;

i) Apresentar documentos que se fizerem necessarios & época da contratagéo.

6.10A auséncia de qualquer documentacao constante nas alineas do subitemdeTtgnato prazo estabelecido ao candidato, no edital de convocagac
para aceitagdo de vaga, caracterizard o descumprimento das regras contidas neste edital e, consequentemente, sua desclassificagdo do Proce:
Publico.

6.11 Sera considerado desistente, perdera o direito a ordem de classificacdo, o candidato que, quando convocado para aceita¢éo de vaga, ndo con
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data da publicacdo do edital de convocagéo.

6.12 Estéa dispensado da obrigatoriedade de cessar vinculo com as instituiges citadas na alinea “h”, o candidato (a) enquadrado (a) na excegao pi
alineas “a, b” do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, observada ainda a compatibilidade de horéario entre os tra
6.13Todos os candidatos, por ocasido de sua convocacao para contratacéo, deverdo ser submeiiilimgam@linica, sendo considerado inapto para

o cargo ocupacional aquele que ndo gozar de boa saude.

6.14A avaliagao clinica, a que o candidato devera ser submetida, consiste nos exames admissionais pertinentes e deverao ser realizados as exf
candidatos, 0s quais consistem nos seguintes exames:

EXAMES MEDICOS

1. Todos os candidatos deverao trazerAtestado de Médico Clinico Geral emitido através de relatério devidamente identificado por CRM.
2.Todos os candidatos deverdo trazer o Comprovantaaleas (carteira de vacinagdo devidamente preenchida e atualizada).

3. Serédo desclassificados (as) ainda, os (as) candidatos (as) que encaminhados (as) ndo se submeterem a pericia médica ou deixarem de a
documentacao exigida, no prazo estabelecido no edital de convocacao para aceitacdo de vaga.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1Ainscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo Publico contidas nos comunicados, neste edital e em ou
serem publicados.

7.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo S
Publico, bem como de eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagédo do certame.

7.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocacdes para aceitacdo de vaga e celebracéo de contrato, que serdo devida
disponibilizadas no endereco eletrénico http://weordeiro.rj.govwor, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Cordeiro o direito de desclassificar
do Processo Seletivo Publico aquele que ndo se apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital de Convocacéo.

7.4 N&o serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a sele¢do, a classificacao ou as notas de candidatos, valenc
fim, a publicacdo do Edital de Homologacéadldste Seletivo disponibilizado no endereco eletrdnico http://ewrdeiro.rj.govor

7.5 O Processo Seletivo Publico disciplinado por este Edital tem validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo e homologacao do rest
final, podendo ser prorrogado por igual periodo ou menos, a critério da Secretaria de Saude na Rua Nacib Simé&o, n°1325 — Rodolfo Goncalves —
Cordeiro/RJ.

8 CRONOGRANMA PSS ETAPAS LOCAL PRAZO HORARIO INSCRICAQ

Etapas Local Prazo Horario
Inscricio Secretaria de Sande 15a 17.10.2018 0900 as 15:00h
Prova Objetiva Secretaria de Sande 22.10.2018 1400 3z 16:00h
Resultado provisorio Site da Preferira 23.10.2018
Recurso Secretaria de Sande 24.10.2018 0900 as 15:00h
Resultado final Site da Preferira 26.10.2018
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9 DISPOSICOES FINAIS

9.1As informag®es prestadas neste Processo Seletivo Publico séo de inteira responsabilidade do candidato, podendo o mesmo ser desclassific
comprovacao de adulteracéo.

9.2 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisgaaliecdo do Processo Seletivo Publico.

Cordeiro, 10 de Outubro de 2018

LUCIANO RAMOS PINTO
PREFEITO

VANIA LUCIA VIEIRA HUGUENIN
SECRETARIA DE SAUDE

MUMICIPIO DE CORDEIRC - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAD FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE S0OCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 3% Quadrimestre [ 2017

RIGF - ANEXD 1 RS 1.00
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PODER LEGISLAIVO

LEI n°2291/2018
“DISPOE SOBRE: INSTITUA SEMANA DA ORIENTACAO PROFISSIONALPARA O PRIMEIRO EMPREGO”.

A CAMARA MUNICIP AL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por seus representantes legais, aprovou a seguinte
LEL

Art.- 1° - Fica instituida a Semana de Orienta¢do profissional para o Primeiro Emprego, a ser realizada na semana do dia 1° de ma
ano, em referéncia ao Dia @imbalhadar

Art. - 2°- O evento serd realizado anualmente na quarta semana do més de agosto.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sesso6es Juscelino Kubitschek, 24 de setembro de 2018.
Elielson Elias Mendes
Presidente

VereadorAutor: Elielson Elias Mendes
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