ESTADO DO RIO DE JANEIRO
M PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
‘ “CORDEIRO — CIDADE EXPOSICAO”

LEI N.° 2578/2022

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO LEGISLATIVA PARA
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO DESTINADO A
CONTRATACAO DE MOTORISTAS POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX, ART. 37, DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, NO USO DL SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
DE VEREADORES DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, APROVOU, E EU,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica autorizada a contratagfio de Motoristas, por tempo determinado, na forma e prazos
previstos nesta Lei, de modo a atender 4 necessidade temporéria e de excepcional interesse publico, de
acordo com inciso IX do Art.37, da Constitui¢iio Federal.

§1° A contratagdio disposta no caput destina-se a premente necessidade excepcional de atender
a grande demanda causada pela pandemia do Covid 19, sendo o Gltimo concurso publico realizado nos
termos do Edital 001/2010.

§2° Para os efeitos desta Lei considera-se necesidade tempordria de excepcional interesse
publico aquela que, tendo duracio determinada ou previsivel, ndo possa ser satisfeita pela
Administragéo com os recursos de pessoal disponiveis no momento de sua ocorréncia.

§3° Caracterizam-se como necessidade temporaria de excepcional interesse publico, dentre
outras, as seguintes hipoteses:

I- assisténcia a situagdes de calamidade publica e de emergéncia;

II- combate a surtos endémicos e realizagéo de campanhas de saude publica;

III- realizagéo de obras de saneamento basico, contengéo ou melhorias emergenciais;

IV- situagdes de urgéncia para garantir a realizagfio de eventos publicos, com duragfio maxima
de até 30 dias;

V- caréncia de pessoal em decorréncia de morte, aposentadoria, exoneragdo ou demissdo
desde que ndo haja substituto no quadro funcional ficando a duragdo dos contratos limitada ao
provimento dos cargos mediante concurso publico subsequente;

VI- caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores ocupantes de
cargos efetivos, quando o servigo publico néo puder ser desempenhado a contento com o quadro
remanescente, ficando a dura¢fio do contrato administrativo limitada ao periodo da licenga ou do
afastamento;

VII- numero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servigps publicos
essenciais, desde que nio haja candidatos aprovados em concurso publico aptos & nomeacib, ficando a
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duracdo dos contratos limitada ao provimento dos cargos mediante concurso publico subsequente, que
deve ser promovido de forma imediata; e

VIII- caréneia de pessoal para 0 desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que néo
Justifiquem a criagdo de quadro efetivo.

Art. 2° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a contratar os profissionais mencionados no §1° do art.
1° desta lei, por meio de Processo Seletivo Simplificado, ao qual devera ser dada ampla divulgagdo prévia,
segundo critérios objetivos previamente divulgados, a ser realizado pela Secretaria Municipal de
Administragdo, nos moldes da legislagdo patria vigente, no quantitativo, saldrio e carga hordria abaixo

relacionados, calculado com base na demanda advinda das diversas Secretarias Municipais em decorréncia
da Pandemia do Covid 19.

Fungo Quantitativo Carga Hordria | Vencimento

Motorista 10 40h semanais R$ 1.500,00

Art. 3° O Processo Seletivo Simplificado a que faz referéncia o art 2° desta lei deverd ser divulgado
mediante publicagfo de Edital no Didrio Oficial do Municipio, sem prejuizo da publicagdo em outros meios
de comunicagéo, a critério da autoridade contratante.

Art. 4 ° O motorista selecionado ters as seguintes atribuig¢des:

I - Verificar se a documentagiio do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a
chefia imediata, quando do término da tarefa;

Il - Verificar diariamente as condigdes de pneus, bateria, 6leo, sinalizacdo, freios, embreagem,
combustivel, entre outros, antes de sua utilizagdo;

[T - Dirigir automéveis, ambulancias, caminhdes, caminhonetes, dnibus para transporte de alunos
da rede municipal de ensino e demais veiculos de transporte de passageiros e de cargas;

IV - conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerdrio
estabelecido ou instrugdes especificas;

V - Auxiliar a entrada e retirada dos pacientes transportados em veiculos comuns e na ambulancia;
VI - Orientar o carregamento de cargas e o embarque de passageiros, a fim de manter o equilibrio
do veiculo e evitar danos as pessoas e aos materiais transportados;

VII - Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura;
VIII - Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na preveng¢do ou solugio
de qualquer anormalidade, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos;

IX - Fazer pequenos reparos de urgéncia;
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X - Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢bes de uso, levando-o a
manuten¢do sempre que necessdrio;

XI - Observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo;

Art. 5° Verificada a necessidade de contratagfo destes profissionais em ntimero superior ao previsto no
Artigo anterior, considerando-se as demandas advindas das Secretarias Municipais, o Poder Executivo
submeterd para apreciacio e votagio da Camara Municipal, com as Justificativas e demonstrativos
pertinentes, caso a caso.

Art. 6° O Edital do Processo Seletivo Simplificado devera conter, no minimo:

I- 0 objeto da contratagiio tempordria, nos termos do disposto no art.1° e seus paragrafos, da
presente Lei;

II- 0 prazo de validade do processo seletivo simplificado;

HI- o prazo de duragfio do contrato a ser celebrado, observado o disposto no art. 10 desta Lei;

IV- a qualificagfio técnica e/ou nivel minimo de escolaridade do servidor a ser contratado,
desde que compativeis com a natureza da fungdo a ser desempenhada;

V- os critérios objetivos de selecdo, os quais deverdo estar expressos em cldusulas que
explicitem os pressupostos minimos de contratagdo, em consonéncia com a natureza e a complexidade
da fungfio a ser desempenhada;

VI- 0 nimero de vagas a ser preenchido, conforme tabela prevista no art. 2° desta lei;

VII- a fungdo e a carga horaria, conforme tabela prevista no art. 2° desta lei;

VIII- a remuneraciio e as demais vantagens asseguradas aos contratados, na forma prevista
nesta lei;

IX- as etapas do processo de selecdio e o respectivo calenddrio;

X- aindicacdo dos recursos orgamentarios que farfio face a despesa.

§ 1° Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previsto no Edital terdo direito
subjetivo & contratagdo, salvo nos casos de hipéteses supervenientes e imprevisiveis que se constituam
em Obice A contratagdo, as quais deverfio ser devidamente justificadas pela Administragdo Publica.

§ 2° Os candidatos a que faz referéncia o paragrafo anterior poderdo ser convocados a
qualquer tempo, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado.

§ 3° A contratagiio de candidatos aprovados fora do niimero de vagas, isto ¢, em cadastro de
reserva ficara sujeita ao limite de prazo previsto no paragrafo anterior,

Art. 7° Encerrado o processo seletivo simplificado, devera haver a publicagdo no Didrio Oficial do
Municipio da relagio nominal dos candidatos aprovados.

Art. 8° As contratagdes deverdo ser precedidas de publica¢do no Didrio Oficial Municipal do extrato do
contrato, o qual devera conter no minimo:

I- 0 nome do contratado;

II- 6rgdo de lotagdo;

IlI- prazo de duragfo do contrato, com especificagiio das datas de inicio e término da
prestago dos servigos;

IV- fungdo.

Art. 9°. Nio se admitira a contrataciio na forma desta Lej quando:

I- a necessidade do servigo puder ser atendida através de remanejamento dos servidores:
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II- houver candidatos j4 aprovados em concurso piiblico ou servidores em disponibilidade,
bara cargos cujas fungdes correspondam as das contratagdes pretendidas.

Art. 10 As contratagdes previstas nesta Lei serdo realizadas pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogadas, uma Unica vez. por periodo igual ou inferior aquele previsto no contrato, devendo tal
prorrogac@o conter a Justificativa da Secretaria Municipal de Administraggo para a realizagfo do ato.

Pardgrafo tunico. As prorrogagdes descritas no caput deste artigo deverdo ser formalizadas em Termo
Aditivo ao Contrato Inicial, no prazo maximo de 10 (dez) dias antes do termo final de vigéncia do contrato,
desde que reste comprovada a necessidade da prorrogacio da contratacdo através da respectiva justificativa
supramencionada, nos termos desta Lei.

Art. 11 As contratages previstas nesta Lei tém fundamento no Art.37. IX da Constitui¢dio Federal e deverdo
observar os limites de gastos com pessoal, cabendo, portanto, & Secretaria Municipal de Administracéo
realizar a organizagfo, plancjamento e maximizagéo dos trabalhos do corpo profissional & disposicio das
Secretarias Municipais, de modo a realizar a contratagdo responsdvel e eficiente dos motoristas mencionados

no §1° do art. 1° desta lei.

Art. 12 Aos contratados para exercerem as atribuigdes do cargo de Motorista contidas nesta lei, aplicar-se-
do, exclusivamente, o Regime Juridico Administrativo e suas Clausulas Contratuais, ficando excluida a
aplicagdo de dispositivos da Consolida¢@io das Leis Trabalhistas (CLT), sem prejuizo do cumprimento das
normas constitucionais aplicaveis ao caso.

Art. 13 O pessoal contratado nos termos desta Lei restara vinculado, obrigatoriamente, ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 14 Fica assegurado aos profissionais contratados nos termos desta lei, a concessdo de Férias (com o
acréscimo do abono correspondente a 1/3 sobre o seu salério e 0 13° (décimo terceiro) salario no valor de 01
(um) salario mensal.

Pardgrafo iinico. Além do ja descrito no caput deste artigo, fica assegurado aos profissionais
contratados o pagamento pelas horas que excederem a carga horéria especifica de sua funcfo, na proporcao
de 50 % (cinquenta por cento) sobre o valor da hora normal.

Art. 15 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes:

I- pelo término do prazo contratual;

II- por iniciativa do contratado:;

III- por manifestagio unilateral motivada da Administragdo Publica Contratante;

IV- pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do Contratado, apurada em
regular processo administrativo;

V- no caso de ser ultimado o concurso publico com vistas ao provimento de vagas
correspondentes as fungdes desempenhadas pelos servidores contratados em carater temporario;

VI- nas hipéteses de o Contratado:

a) ser convocado para servigo militar obrigatério, quando houver incompatibilidade de
hordério;
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b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servigo.

VII- se o Contratado faltar ao trabalho por trés dias consecutivos ou cinco intercalados em um
periodo de trinta dias, mesmo com justificagio, ressalvadas as faltas abonadas por motivo de doenga,
em conformidade com o disposto no parédgrafo terceiro deste artigo;

VIII- afastamento por motivo de doenga por prazo superior a 15 dias consecutivos.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos II e III, serd comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° A extinglio do contrato, por iniciativa do orgdo ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importard no pagamento correspondente a 1 (uma) vez o valor da
remuneragdo mensal fixada no contrato.

Art. 16 O profissional Motorista mencionado no §1° do art. 1° desta lei terd jornada de trabalho composta
por 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 17 Fica estabelecida a remuneragdo da fungdio puiblica prevista nesta lei, no valor de R$1.500,00 (mil e
quinhentos reais).

Parigrafo dmico. Os servidores publicos, contratados de acordo com o especificado no presente e conforme
suas lotagdes, terfo direito ao recebimento de diarias, conforme legislagdo municipal vigente.

Art. 18 E vedado atribuir ao contratado encargos ou servigos diversos daqueles constantes do contrato, bem
como designagdes especiais, nomeagdes para cargo em comissdo e designagdes para fungdes gratificadas.

Art. 19 Para o exercicio da fungiio publica de Motorista ser4 exigido Curso Normal de Ensino Médio ou
Curso Superior, com a carteira de habilitagdo Categoria D vélida, devendo o candidato possuir a idade
minima de 18 (dezoito) anos, conduta ilibada e bons antecedentes no transito.

Art. 20 As contratagdes estabelecidas na presente Lei somente poderdio ser feitas com observéncia da
dotagdo orgamentaria especifica, ficando, desde jd, autorizada a sua suplementacfio, caso a mesma se fagca

necessaria.

Art, 21 Ficam mantidas as normas municipais que regulamentam o funcionamento da fung¢do de Motorista
necessario ao desenvolvimento do labor contratado a titulo de emergéncia.

Art. 22 O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, naquilo que couber.

Art. 23 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito, 09 de fevereiro de 2022, /

(LHORANCE
Prefeito
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