LEI N.° 2608/2022

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO LEGISLATIVA PARA
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO DESTINADO
A CONTRATACAO DE MEDICO ESF POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX, ART. 37,DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA DE
VEREADORES DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, APROVOU, E EU,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo de Médicos ESF, por tempo determinado, na forma ¢ prazos previstos
nesta Lei, de modo a atender a necessidade temporaria ¢ de excepcional interesse publico, de acordo com
inciso IX do Art.37, da Constitui¢do Federal.

§1°- A contratagdo disposta no caput destina-se a premente necessidade de atender o grande
aumento da demanda na area da saude, especialmente em razdo da pandemia do Covid 19.

§2°- A excepcionalidade ocorre especialmente em razio de que todos os candidatos aprovados
no ultimo concurso publico realizado nos termos do Edital 01/2019 ja foram convocados, ndo havendo
mais fila de espera.

§3°- Para os cfeitos desta Lei considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico aquela que, tendo duragdo determinada ou previsivel, ndo possa ser satisfeita pela Administragéo
com os recursos de pessoal disponiveis no momento de sua ocorréncia.

§4°- Caracterizam-se como necessidade temporaria de excepcional interesse publico, dentre
outras, as seguintes hipoteses:

I - Assisténcia a situagdes de calamidade publica e de emergéncia;
IT- Combate a surtos endémicos e realizagdo de campanhas de satde publica;
ITI- Realizagdo de obras de saneamento bésico, contengdo ou melhorias emergenciais;

IV- Situagdes de urgéncia para garantir a realizagdo de eventos publicos, com duragdo méaxima
de até 30 dias;

V- Caréncia de pessoal em decorréncia de morte, aposentadoria, exoneragdo ou demiss
que ndo haja substituto no quadro funcional ficando a duragéo dos contratos limitada ao provi
cargos mediante concurso publico subsequente;
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VI- Caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores ocupantes de
cargos efetivos, quando o servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro
remanescente, ficando a duragdo do contrato administrativo limitada ao periodo da licenga ou do
afastamento;

VII- Numero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servigos publicos
essenciais, desde que ndo haja candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeagdo, ficando a
duracdo dos contratos limitada ao provimento dos cargos mediante concurso publico subsequente, que
deve ser promovido de forma imediata; e

VIII- Caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que nio
justifiquem a criag¢do de quadro efetivo.

Art. 2° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a contratar os profissionais mencionados no art. 1° desta
lei, por meio de Processo Seletivo Simplificado, ao qual devera ser dada ampla divulgag@o prévia, segundo
critérios objetivos previamente divulgados, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Saide, nos moldes
da legislagdo patria vigente, no quantitativo, salario e carga horaria abaixo relacionados.

Fungdo Quantitativo Carga Horaria Vencimento

Médico ESF 04 40h semanais R$ 12.000,00

Art. 3° O Processo Seletivo Simplificado a que faz referéncia o art. 2° desta lei devera ser divulgado mediante
publica¢do de Edital no Diario Oficial do Municipio, sem prejuizo da publicagdo em outros meios de
comunicagdo, a critério da autoridade contratante.

Art. 4 ° Os médicos selecionados terdo as seguintes atribui¢des:
I — Realizar anamneses, exames fisicos, levantar hipdteses diagndsticas, solicitar exames

complementares, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos

de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica;

IT — Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais,

para confirmar ou afastar diagndstico;

IIT — Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento

prescrito e a evolugdo da doenga;

IV — Realizar visitas domiciliares, atendimento ambulatorial e visitas a pacientes internados;
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V — Prestar atendimento em urgéncias clinicas, diagnosticando, precocemente, enfermidades ¢

deficiéncias, modificando as necessidades de cada paciente;

VI — Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades, visando

a divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;

VII — Participar de reunides com profissionais multidisciplinares para discutir conduta a ser tomada

em casos clinicos mais complexos;

VIII - Participar de processos de avaliagdo da equipe ¢ dos servigos prestados a populagio;

IX — Participar de pesquisas de indicadores de satide da comunidade para avaliagdo do impacto das

acdes em saude implementadas pela equipe;

X — Promover préaticas de educagfo em satude, visando garantir a democratizag¢@o do saber técnico;

XI — Participar de programas de saude da mulher;

XII — Participar do controle de agravos endémicos, através de diagnosticos precoces ¢

referenciamento;

XIIT — Promover o tratamento médico de criangas, adolescentes, adultos ¢ idosos, incluindo-se as

agdes de natureza psicossocial ¢ os programas de hipertensdo arterial, diabetes melitus e epilepsia;

XIV —Identificar e sanar agravos da infincia, desde procedimentos pré-natais, pés-nascimentos, bem

como o acompanhamento de seu desenvolvimento através das a¢des puericultura;

XV — Estabelecer planos de agdo em saude, prescrevendo medidas dietéticas e imunizagdes,

ministrando tratamentos preventivos ¢ a fim de promover a prevengdo de diversas doengas;

XVI — Participar de campanhas de educagdo em satde, de atividades educativas ¢ agdes de controle

de vetores ¢ zoonoses;
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XVII — Orientar e zelar pela preservagdo ¢ guarda dos equipamentos, aparclhos ¢ instrumentais

utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo;

XVIII — Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;

XIX — Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugdo das atribuigdes tipicas do cargo;

XX — Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializacdo profissional;

XXI — Realizar atengdo a satide aos individuos sob sua responsabilidade;

XXII — Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtrgicos, atividades em grupo na UBS
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitdrios (escolas,

associagdes etc);

XXIII — Realizar atividades programadas e de ateng¢do a demanda espontéinea;

XXIV — Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos

locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento de plano terapéutico deles;

XXV — Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internagdo

hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuério;

XXVI — Contribuir, realizar e participar das atividades de educag@o permanente de todos os membros

da equipe;

XXVII — Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
UBS.

XXVIII - Outras atribui¢des médicas atribuidas pelo Secretario Municipal de Saude, que, porventura,

sc fizerem necessarias, ndo previstas nesta lei.

Art. 5° Verificada a necessidade de contratagdo destes profissionais em nimero superior ao previsto no artigo
mterior em razdo do aumento de demandas advindas da Secretaria Municipal de Saude, o Poder Executiv

submetera para apreciagdo e votagdo da Cdmara Municipal, com as justificativas e demonstrativos pertinent
2480 a caso.
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Art. 6° O Edital do Processo Seletivo Simplificado devera conter, no minimo:

I- O objeto da contratagdo tempordria, nos termos do disposto no art.1° e seus paragrafos, da
presente Lei;

II- O prazo de validade do processo seletivo simplificado;
III- O prazo de duragdo do contrato a ser celebrado, observado o disposto no art. 10 desta lei;

IV- A qualificagdo técnica e/ou nivel minimo de escolaridade do servidor a ser contratado,
desde que compativeis com a natureza da fungdo a ser desempenhada;

V- Os critérios objetivos de selegdo, os quais deverdo estar expressos em clausulas que

explicitem os pressupostos minimos de contratag@o, em consonancia com a natureza ¢ a complexidade
da fungdo a ser desempenhada;

VI- O niimero de vagas a ser preenchido, conforme tabela prevista no art. 2° desta lei;
VII- A fungdo e a carga horaria, conforme tabela prevista no art. 2° desta lei;

VIII- A remuneragdo ¢ as demais vantagens asseguradas aos contratados, na forma prevista
nesta lei;

[X- As etapas do processo de selegdo e o respectivo calendario;

X- A indicagdo dos recursos orgamentarios que fardo face a despesa.

§ 1°- Os candidatos aprovados dentro do ntimero de vagas previsto no Edital terdo direito
subjetivo a contratagdo, salvo nos casos de hipoteses supervenientes e imprevisiveis que se constituam

em obice a contratagdo, as quais deverdo ser devidamente justificadas pela Administragdo Publica.

§ 2°- Os candidatos a que se faz referéncia o paragrafo anterior, poderdo ser convocados a
qualquer tempo, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado.

§ 3°- A contratagdo de candidatos aprovados fora do nimero de vagas, isto ¢, em cadastro de
reserva ficara sujeita ao limite de prazo previsto no paragrafo anterior.

Art. 7° Encerrado o processo seletivo simplificado, devera haver a publicag¢@o no Didrio Oficial do Municipio
la relagdo nominal dos candidatos aprovados.

Art. 8° As contratagdes deverdo ser precedidas de publicagdo no Didrio Oficial Municipal do extrato do
contrato, o qual devera conter no minimo:

I - O nome do contratado;
11- Orgdo de lotago;

I1I - Prazo de durag@o do contrato, com especificagio das datas de inicio e término da prestagao
los servigos;
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[V- Fungéo.
Art. 9° Nio se admitird a contratag¢@o na forma desta Lei quando:
I - A necessidade do servigo puder ser atendida através de remanejamento dos servidores;

I1- Houver candidatos ja aprovados em concurso publico ou servidores em disponibilidade, para
cargos cujas fungdes correspondam as das contratagdes pretendidas.

Art. 10. As contratagdes previstas nesta Lei serdo realizadas pelo prazo méaximo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogadas, uma unica vez, por periodo igual ou inferior aquele previsto no contrato, devendo tal
prorrogacdo conter a Justificativa da Secretaria Municipal de Satde para a realizagdo do ato.

Paragrafo tnico. As prorrogagdes descritas no caput deste artigo deverdo ser formalizadas em Termo
Aditivo ao Contrato Inicial, no prazo maximo de 10 (dez) dias antes do termo final de vigéncia do contrato,
desde que reste comprovada a necessidade da prorrogagdo da contratag@o através da respectiva justificativa
supramencionada, nos termos desta Lei.

Art. 11. As contratagdes previstas nesta Lei t€ém fundamento no Art.37. IX da Constituigdo Federal ¢ deverdo
observar os limites de gastos com pessoal, cabendo, portanto, a Secretaria Municipal de Satde realizar a
organizacdo, planejamento e maximizagao dos trabalhos do corpo profissional a disposi¢do, de modo a realizar
a contratagdo responsavel ¢ eficiente dos médicos mencionados no §1° do art. 1° desta lei.

Art. 12. Aos contratados para exercerem as atribuigdes do cargo de Médico ESF contidas nesta lei, aplicar-
se-d0, exclusivamente, o Regime Juridico Administrativo e suas Clausulas Contratuais, ficando excluida a
aplicagdo de dispositivos da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), sem prejuizo do cumprimento das
normas constitucionais aplicaveis ao caso.

Art. 13. O pessoal contratado nos termos desta Lei restara vinculado, obrigatoriamente, ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 14. Fica assegurado aos profissionais contratados nos termos desta lei, a concessdo de Férias, com o
acréscimo do abono correspondente a 1/3 sobre o seu salario ¢ o 13° (décimo terceiro) salario, no valor de 01
(um) salario mensal.

Pardgrafo tnico. Além do ja descrito no caput deste artigo, fica assegurado aos profissionais
contratados o pagamento pelas horas que excederem a carga hordria especifica de sua fun¢io, na propor¢do

1e 507 (cinquenta por cento) sobre o valor da hora normal.

Art. 15 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:
I- Pelo término do prazo contratual;

I1- Por iniciativa do contratado;
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[II-  Por manifestagdo unilateral motivada da Administragdo Publica Contratante;

IV-  Pelo cometimento de infrag@o contratual ou legal por parte do Contratado, apurada em
regular processo administrativo;

V- No caso de ser ultimado o concurso publico com vistas ao provimento de vagas
correspondentes as fungdes desempenhadas pelos servidores contratados em carater
temporario;

VI-  Nas hipoteses de o Contratado:

a) Ser convocado para servigo militar obrigatério, quando houver incompatibilidade de
horéario;

b) Assumir mandato eletivo que implique afastamento do servigo.

VII-  Se o Contratado faltar ao trabalho por trés dias consecutivos ou cinco intercalados em
um periodo de trinta dias, mesmo com justificagéo, ressalvadas as faltas abonadas por
motivo de doenga, em conformidade com o disposto no paragrafo terceiro deste artigo;

VIII- Afastamento por motivo de doenga por prazo superior a 15 dias consecutivos.

§ 1°- A extingdo do contrato, nos casos dos incisos I ¢ 11, sera comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.

§ 2°- A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importard no pagamento correspondente a 1 (uma) vez o valor da
remuneragdo mensal fixada no contrato.

Art.16. O profissional (Médico ESF) mencionado no §1° do art. 1° desta lei tera jornada de trabalho composta
por 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 17. Fica estabelecida a remuneragéo da fungdo publica prevista nesta lei, no valor de R$12.000,00 (doze
mil reais).

Art. 18. I vedado atribuir ao contratado encargos ou servigos diversos daqueles constantes do contrato, bem
como designagdes especiais, nomeagdes para cargo em comissdo e designagdes para fungdes gratificadas, com
excegdo do inciso XX VIII do artigo 4°.

Art. 19. Para o exercicio da fungdo publica de Médico ESF sera exigido:
I - Formagéo completa em curso superior de medicina;
IT - Registro profissional junto ao 6rgdo de classe;

Art. 20. As contratagdes estabelecidas na presente Lei somente poderdo ser feitas com observéncia da dotagdo
orgamentdria especifica, ficando, desde j4, autorizada a sua suplementagio, caso a mesma se faga necessga
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Art. 21. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, naquilo que couber.
Art. 22. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, 28 de abril de 2022.

A

LEONAN LOPES MELHORANCE
Prefeito
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