Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO

LEI 1674/2011

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO ART. 37, INCISO IX, DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, FACO SABER QUE CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI .

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a contratar [$s0a atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, por tempo detexdu, nas condicdes e prazos previstos nesta &ed, p
atendimento de Convénio PAIF — Programa de Atendlionintegral a Familia, firmado com a Secretaria de
Estado de Assisténcia Social e Direitos Humaneoayés do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social

Paragrafo Primeiro — A contratagcdo da qual trata o caput dar-se-éalmiexclusivamente para a
continuidade dos servicos prestados no CRAS — €detReferéncia da Assisténcia Social, conforme2@rt
uma vez que o Convénio continua em vigéncia, pettogo de 12 (doze) meses, de 01 de Janeiro dea2012
31 de dezembro de 2012.

Paragrafo Segundo -Em caso de término do Convénio citado no caput,ontrato fica
automaticamente rescindido, podendo o Poder Execptoceder a anulacdo do saldo orgamentério.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar gslinees cargos para atendimento nos
CRAS — Centros de Referéncia da Assisténcia Samiale se aplicam os cursos das areas mencionadas no
Paragrafo Unico.

CARGO QUANTIDADE
Instrutor de Ensino 13
Coordenador de Programas 02
Orientador Social 02

Paragrafo Unico —Os cargos para Instrutor de Ensino ser&o disthiisuéntre as seguintes areas:

AREA QUANTIDADE
Instrutor de Cabeleireiro 01
Instrutor de Culinaria 01
Instrutor de Artesanato 01
Instrutor de Balé 01
Instrutor de Canto e Coral 01
Instrutor de Capoeira 01
Instrutor de Cestaria 01
Instrutor de Corte e Costura em Moda intima e Magkein 02
Instrutor de Danca 01
Instrutor de Esportes 01
Instrutor de Teatro 01
Instrutor de Violao 01
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Art. 3° - A remuneracéo dos cargos referidos na preserderio os seguintes:

CARGO REMUNERACAO (R$)
Instrutor de Ensino 623,00
Coordenador de Programas 1.500,00
Orientador Social 1.500,00

Paragrafo Unico— As remuneracdes estabelecidas neste artigogmdefrer alteracdes, consoante
a majoracao do salario minimo nacional, ficandalegd, autorizadas as modificagbes orcamentaliegats
gue se fizerem necessarias.

Art. 4°- As contratacbes aqui previstas serdo precedidagratesso seletivo simplificado, ou
similar, como forma de néo se ferir os principiosstitucionais que norteiam a administragédo publica

Paragrafo Primeiro — A selecdo para todos 0s cargos serd feita atdaré@ndlise curricular, onde
devera restar cabalmente comprovado documentalraeziperiéncia profissional e a capacidade téavsa
pretendentes aos cargos postos a disposicdo, elémalentrevista pessoal.

Paragrafo Segundo— A administragdo municipal dard ampla divulgadéoprocesso seletivo, ou
similar, fornecendo na ocasido as datas, horar@slecais onde serdo realizadas as entregas dosuts,
0s quais deverdo estar atualizados.

Paragrafo Terceiro — Todo processo seletivo sera supervisionado ieadpl por uma comisséo,
formada da seguinte forma: pela Secretaria MurlicipaAssisténcia Social, pela Diretora do Departgmde
Recursos Humanos e uma Psicologa de carreira.

Art. 5°. As contratacdes de que trata esta Lei serdo obrigatente implementadas pelo regime
administrativo, sendo garantido ao contratado eitdimo vencimento mensal, estabelecido no ade8 lei,
acrescido de gratificagdo natalina (13° salario).

Art. 6° - E vedada a contratac&o, nos termos desta Legrd@ores da Administracdo Publica direta
ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Fade dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de empresas publicas, de economia reisda,subsidiarias e controladas pelo poder pildamo
excecao de acumulacéo licita, prevista na Corggiburederal, no seu art. 37, inciso XVI.

Art. 7° - O contrato a ser firmado de acordo com estakinguir-se-a sem direito a indeniza¢des
pelo termino do prazo contratual.

Paragrafo Unico - Quando o término do contrato ocorrer por inicato contratado, este devera
comunicar sua saida com antecedéncia minima deid@) dias, ndo fazendo jus ao recebimento demtéc
terceiro proporcional.

Art. 8° - As atribui¢cbes dos cargos contratados serao:
| — Instrutor de Ensino:

a) Elaborar aula, selecionando o assunto, o mateiiaado, com base nos objetivos fixados, para
obter melhor rendimento do curso.

b) Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos comhexio do curso;

c) Interagir os alunos no meio social comunitario;
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d) Elaborar boletins de controle e relatérios, apaiesel na observacdo do comportamento e
desempenho dos alunos e anotando atividades edistysata manter um registro.

e) Desenvolver potencialidades e estimular aptidéemlentos, promovendo a auto-estima, a
autodeterminacéo e autonomia,

f) Executar outras tarefas correlatas com a funcéo.

Il — Orientador Social

a) Coordenar 0s processos de planejamento e prograntasdacdes do convénio Pré —Jovem,
incluindo as propostas e aplicacdo ao convéniaulados a assisténcia social.

b) Facilitar os processos de integragdo dos coletivos.

c) Intermediar 0s processos grupais.

d) Desenvolver os contetdos e atividades que |hesas#@midos no tracado metodolégico do
programa.

e) Registrar na frequiéncia diaria dos jovens aos @esvi

f) Avaliar o desempenho dos jovens, informando ao CR&Secessidades de acompanhamento
individual e familiar.

g) Acompanhar o desenvolvimento das oficinas.

h) Executar outras atribuicdes afins.

lll- Coordenador de Programa

a) Articular-se com outros érgdos municipais de formeoletar, centralizar, organizar e analisar
informacdes e dados para a elaboracéo dos convénios

b) Coordenar os programas de convénios;

¢) Acompanhar o desenvolvimento dos programas de o@s/é

d) Participar de seminérios, cursos, palestras e tagéas desenvolvidas para manutencdo de
conveénios.

e) Responder sempre que houver duvidas/esclarecimeosodrgaos fiscalizadores.

f) Prestar contas do programa de convénios.

g) Executar outras tarefas correlatas determinadasSsairetaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 9 — Na superveniéncia de contratagdes por concurdplbs contratos assinados por forca da
presente lei poderéo ser rescindidos antecipadament

Art. 10 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas as disposi¢cdes em contrario,
surtindo seus efeitos a contar de 01 de janei2Dd@a.

Gabinete do Prefeito, 28 de dezembro de 2011.

SILVIO ABREU DAFLON
Prefeito
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