Leis Municipais

Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Cordeiro

Poder Legislativ
LEI N.° 44, DE 14 de junho de 1977

DISPOE SOBRE A ORGANIZAC®
ADMNISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICI
PAL DF CORDEIRO. A CAMARA MUNICIPAL
DE CORDEIRO DO ESTADO DO RIO DE JAN
EIRO, USANDO DE SUAS ATRIBUICES
LEGAIS, APROVA, ETC

A CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE JANEIRQ por seu
representantes legais, aprovou a segl

TITULO |
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMNISTRATIVA

Art. 1° - A Prefeitura adotard planejamento coma instrumento de agédo para desenvolvimento fisicc
territorial, econémico e cultural da comunidade, bem como para aglicexg@recursos humano
materiais e financeiras da Governo Municipal.

Art. 2° - O Planejamento compreendera a elaboracéo dos seguintes instrumentes basicas:

| - Plano de desenvolvimento Fisico-territorial;

Il - Plane de Governo;

[ll - Orcamento Plurianual de Invastimantes;

IV - Orgcamento Anual;

Art. 3° - As Atividades da Administrativa municipal e especialmente a execdacglanos e programas
de governo , serdo objeto de permanente coordenacao e a atualizagéo cadastral.

Art.4° - A coordenacdo sera exercida em todos os niveis da administracdo, mediante @duaca
Diretoria Individuais, realizacdo sistematica de reunides com a participacdo dos nesipopsids
diversos setores e instituicbes e funcionamento de comissfes de coordenacdo envetada ni
administrativa.

Art. 5° - A Prefeitura recorrerd, para a execucado de obras e servicos, sempre que/ehdmissi
aconselhavel, mediante contrato, concessao, permissao eu convénio, a pessoas ou ehlicasies pu
privadas, de forma a alcancar melhor rendimento, evitando-se noves encargos permanentes@ amplia
desnecessaria do quadro de servidores.

Art. 6° - A administricéo municipal , €m dos controles formais concernera obedéncia a preceitc
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legais e regulamentares, deverdao dispor de Insti@mede acompanhamento e a avabacd
Resultados das de atuacéo das seus diversos érggestes.

Art. 7° - Os servidores municipais deverdo ser pagntemente atualizados, visando a moderrizaca
a racionalizacédo dos noglos das de trabalho, com o objetivo de propoarionelhor atendimen
publico, através de rapidas decisdes, sempre gstvebcom a execucdo Imediata.

Art. 8° - Para a execucao de seus programas, eitBrafpodera utilizar-se de recursos colocadas a

disposicdo por entidades publicas e privadas, @@letonvénios e cons®ios com outras outr
Prefeituras, para a solucéao de problemas e metmoveitamento de recursos financeiros e técnicos.

Art. 9° - A administracdo municipal devera promogeintegracdo da comunidade na vida politico
administrativa do Municipio, através de argéacoletivos, composta de servidores munici
representantes de outras esferas de Governo eipasicom atuagidestacada na coletividade
com conhecimento especifico de problemas locais.

Art. 10 - A Prefeitura procura@evar a produtividade de seus servidores, evitanekcimento do s
quadro de pessoal, atraves de seeciorosa de neves servidores, do treinamento
aperfeicoamento dos servidores existentes, a fipodslbili tar o estabelecimento deeis adequad

de remuneracédo o a es-cencdae sistematica, a fusigiesores.

Art. 11 - Na elaboracdo e execucie de seus programaPrefeita ra estabelecera o dotéle
prioridade, segundo a esséncia lida. de da absareico o o0 atendimento de interesse coletivo.

TITULO Il DA ESTRUTURA

Art. 12 - A estrutura Administrativc da Prefeitubmsicamente» compde-se dos seguintes 6rgans
| - ASSESSORIA JURIDICA;
Il - ASSESSORIA TECNICA;
lll - GABINETE DO PREFEITO;
IV - DIRETORIA MJNICIPAL DE ADMINISTRAQAO;
V - DIRETORIA MUNICIPAL DE FAZENDA,;
VI - DIRETORIA MUNICIPA L DE TRANSPORTES E SERVICOSBRBANOS,;
VIl - DIRETORIA MJNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS;
VIll- DIRETORIA MJINICIPAL DE EDUCACXO E SAUDE.

TITULO Il DA COMPETENCIA
Art. 13 A ASSESSORIA JURIDICA o o ergée de congidimos ai suntes juticos da PREFEITUR/
encarregado de prenunciar-se se. bre toda matgah due |he for submetida pelo Prefeito onuHis
orgaos do Executivo Municipal, bem cone promoveplaranca Judicial da\dda ativa o defender
Municipio em Juizo.
Art. 14 - A ASSESSORIA TECNICA é o org&ncarregado de assessoramento ao Prefeito Mai
de toda matéria técnice-contébil e de planejamdign como promover a elaboracéo, atualiaaga
controle dos programas de governo , notadamentelagéio aos planos e orgcamento.
Art. 15 - O O GABINETE DO PREFEITO é o orgdo enegado da assistéia ao Prefeito pa
funcdes politicas, atendimento de municipes egéed® com os demais poderes e autoridades,

como de relagdes publicas, inclusive as de repres®n e de premover 0 Turismo em NOSSO municipio.

http://www.cmcordeiro.rj.gov.br/legislacao_indivalphp?classificacao=LEI&ano=1977&numlei: 17/10/201.
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Art. 16 - A DIRETORIA DE ADMINISTRACAO é 6rgé encarregado de exercer as atividades lig
a administragd geral da Prefeitura, no que concerne o pessadérial, expediente, zeladoria , gue
municipal e préprios municipais.

Art. 17 - A DIRETORIA MUNICIPAL DE FAZENDA é a érga encarregado da execucao ticdi
financeira e fiscal de Munigé, exercendo as atividades relativas a recebimemarda
movimentacao de valores, despesa, contabilidadeataento e fiscalizacdo de tri butos a patrimonio.

Art. 18 - A DIRETORIA MJNICIPAL DF TRANSPORTES E &&/ICOS URBANOS ¢ o 6rga
encarregado do setor de manutenci Oficina, Via turas Oficiais 0 assemelhadodyadas d
Rodagem, Limpeza Publica e lluminagdo, Cemitérearques e Jardins, Execacélo Plane c
Comunicacfes e Transporte intramunicipais.

Art. 19 - A DIRETORIA MJNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS é 6rgéo encarregado da exeaica
conservacao das obras municipais, conservacaogdediuros publicos, licenciamento o fiscalizaca
de obras particulares.

Art. 20 - A DIRETORIA MUNICIFAL DE EDUCAQAO E SAUDEé o 6rgé encarregado |
execucdo das atividades concernentes a implaneac¢éordenacdo do ensine a cargo do Mpiugci
elaborando,em colaboracdo com os oOrgaos estadu&spgrama de Educacdo do Mupioj ben
come a execucdo das atividades relativas a prefiwodg levantamento dos problemas dedeade
populacdo do Muni cipio, a fim de identificar asig@s 0 combater as doencas com eificanantenc
estreita coordenacdo com os 6rgaos o entidademide estadual a federal, visande o atendiment
servicos da assisténcia médico-social e de defast@ga do Municipio.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 21 - Na medida em que forem instaladas e &gfice compd&m a estrutura administrativa
Prefeitura Municipal, prevista nesta lei, serdanéas, automaticamente, os atuais égaficando
Prefeito municipal a promover as necessarias eadstias de pessoal, dotacbes orcamesta
atribuicdes e instalagdes.

Art. 22 - Funcionario Publico Municipal nomeadoaaxercer cargo em comissdo, somentejterac
recebimento de 50% (cinquenta por cento) do rejesago em comissao.

Art. 23 — Fica aprovada a TABELA |,em anexo, quspde sobre os cargos em conuss@nstantes
Estrutura da presente Lei.

Art. 24 - Fica aprovado o Organograma em anexo djgpi® sobre a estrutura administra
Municipal de Cordeiro.

Art. 25 - As despesas decorrentes com a execugda dei serdo atendidas, no corrente egargol
conta das dotagBes proprias consignadas no orgawigente.

Art. 26 - Esta Lei entrara em vigor na data demuadicacdo, revogadas as disposicfes em contrario.

ANEXO |
TABELA | - A QUE SE REFERE A LEI N° 44/77 DE 14 DEJUNHO DE 1977
SIMBOLO [CARGO INe DE |VALOR VALOR ANUAL CR$
VAGAS [MENSAL
CR$
[ccll SECRETARIO 1 5.000,00 60.000,0p
[cci ASSESSOR JURDICO |1 14.000,00 48.000,0p
[ccl ASSESSOR 'ECNICO |1 3.000,00 36.000,0p
DIRETOR DE 1 3.000,00 36.000,0p
ADMINISTRA CAO

http://www.cmcordeiro.rj.gov.br/legislacao_indivalphp?classificacao=LEI&ano=1977&numlei: 17/10/201.



DIRETOR DE
FAZENDA

3.000,00
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36.000,00

DIRETOR DE
TRANSPORTES E

SERVICOS URBANOS

3.000,00

36.000,00

PUBLICAS

DIRETOR DE OBRAS

3.000,0!

36.000,0

DIRETOR DE

EDUCACAO E SAUDE [1

3.000,0(

36.000,0

Sala das Sedes Juscelino Kubitschek, 14 de junho de :

HENRIQUE JULIO
Presidente daé&mar:

http://www.cmcordeiro.rj.gov.br/legislacao_indivalphp?classificacao=LEI&ano=1977&numlei: 17/10/201.



